Pomiz Viaros Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
17/2024. (1.30.) szamu 6nkormdnyzati hatirozata

a Pomazi Miivel6dési Haz és Konyvtar 2024. évi munkatervének elfogadasarol

Pomaz Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete az Alaptdérvény 32. cikk (1) b) és pontjaban
meghatarozott hatdskorében eljarva, valamint a muzeélis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari
ellatasrél és a k6zmiivel6désrol sz6lé6 1997. évi CXL. térvény 78/1. § (4) bekezdése, illetve
Pomaz Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének kozmiivel6désrdl sz616 4/2000. (V. 25)
rendeletének 8. § (2) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1. Pomaz Véros Onkormanyzat Képviselé-testilete a Pomédzi Mivelddési Haz és
Konyvtar 2024. évi munkatervét - a hatarozat 1-5. melléklete szerinti tartalommal -
jovahagyja.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a Polgarmestert, az intézménynek az 1. pont szerinti
dontésrdl valé tajékoztatasardl — jelen hatérozat megkiildésével - gondoskodjon.

Felelds: Leidinger Istvan polgarmester
Hatarid6: 2024. februar 09.

A hatarozat végrehajtisiban kozremiikodik: Hat6sagi és Humdnszolgaltatasi Osztaly

A hatarozat végrehajtisarél jelentést tesz: Hatosagi és Humanszolgéltatsi Osztaly
7

Dr: Balogh Pal
/ jegyz6

Leidinger Istvap
polgarmester
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Pomazi Ordékség Tajhaz
2024. éves munkaterv

A 2024-es évre a tajhaz munkatervét az el6z6 két év tapasztalatait figyelembe véve
alakitottam ki. A tervezett tajhazi programok tovabbra is megcélozzak az iskolasokat és az
ovodasokat. Harom idészaki kiallitast tervezek, melyekhez szeretnék muzeumpedagdgiai
foglalkozasokat kapcsolni, hisz ezek vonzzak be a csoportokat a tajhazba.

A harom kidllitasbél kettd a keresztény linnepkdrhoz kapcesolodik, ezek a Husvéti tajhaz és a
Karacsonyi tajhaz.

A harmadik kiallitas hagyomanyunkhoz hiven az egyik pomazi nemzetiségiinkrél, a
svabokrol fog széini. A betelepulésikho6z kapcsolodik, amikor a XVIII. szdzadban dereglyere
széllva eljdttek Pomazra, hogy Uj hazat keressenek maguknak féldiinkén. Erre emlékezve a
kiallitast “Ahol a kincsed, oft a szived” cimmel kereszteltem el, hisz az ideérkez6 svabok
szorgos munkajukkal, szaktudasukkal tették t6bbé hazankat, egy nagyon nehéz idészakban
és szivilkbe fogadtak otthonuknak.

Az idészaki kiallitasok mellett, tovabbra is megtekinthet6 lesz a két allandéra berendezett
enteri6r, a svab és szerb kiallitas.

Fontos tartom azt is, hogy csaladi programijai is legyenek a tajhaznak.

Immar harmadik éve tervezzilk egyitt a Német Nemzetiségi Kulturdlis Egyesulettel a
Dunakanyar Nemzetiségi Fesztivalt, ahol a tajhaz a Tesz-vesz faluval és folyamatos latogaté
vezetéssel varja az odaérkeztket. Ebben a munkaban nagy segitséget kapunk a Pomaz
Baratai Tarsasagtol, akik vallalni szoktdk a tajhazi vezetéseket és a Tesz-vesz faluban is
segitséget adnak. A Tesz-vesz faluban killonféle kézmives, gasztro és népi program varja
a latogatokat.

A tajhazi programok szinvonaldnak a megtartasaért és fejlesztéséért egy 60 oras akkreditalt
képzésen veszek részt Békéscsaban. A képzés segitséget ad szdmomra abban, hogy az
Aszakkor keretében elinditott Butorfestd szakkért megfeleléen vezessem. A szakkérre 6t 8
jar és majus végéig tartanak.

A kdvetkezdkben az éves tervezetet szeretném vazlatosan havi bontasban bemutatni.
A Pomazi Orokség Tajhaz 2024-re tervezett programjai

Januar
- Eves munkaterv készitése
- Eves beszamolé készitése
- Kulturalis statisztika készitése
- Karacsonyi tajhaz 6vodai csoportok szamara
- Butorfestd képzés Békéscsaban az NMI szervezésében
- Butorfest6 szakkor heti rendszerességgel
- Pomazi Kulturdlis Kerekasztal 6sszehivasa a PMHK munkatervének értékelésével
kapcsolatban

Februar
- Butorfestt képzés Békéscsaban az NM| szervezésében
- Butorfest6 szakkor heti rendszerességgel
- Elékészlletek a Hisveti tajhazhoz



- Bdtorfesté Workshop
- Eves beszamol6 készitése

Marcius
- Butorfestt vizsga a Hagyomanyok Hazaban az NMI szervezésében
- Butorfestd szakkér heti rendszerességgel
- Husvéti tajhaz, mizeumpedagdgiai foglalkozassal 6sszekdtve (2024.03.04 - 03.29.)

Aprilis
- Butorfestd szakkér heti rendszerességgel
- Kerti munkak, kisebb karbantartasok elvégzése
- Tajhazak Napja
- Léatogatdk fogadasa
- Kiallitas lebontasa

- Butorfesté szakkér heti rendszerességgel
- Aszakkor kiallitas
- Latogatdk fogadasa

Junius
- Latogatok fogadasa
- Kutaté munkak végzése
- Kiallitas eldkészités
- Tesz-vesz falu, kapcsolédo program a Dunakanyar Nemzetiségi Fesztivalhoz

Julius
- Latogaték fogadasa
- Kotelezé zaras
- Gyerekfellgyeleti tabor

Augusztus
- Kotelezd zaras
- Gyerekfelugyeleti tabor
- Latogaték fogadasa
- Kiallitas elokészités

Szeptember
- Kulturalis Orékség Nap alkalmabél satoros program a Pomaz Varos Napjan
- “Ahol a kincsed, ott a szived” kiallitas el6készitése
- “Ahol a kincsed, ott a szived” kiallitds, mizeumpedagadgiai foglalkozassal egybekdtve

Oktoéber
- “Ahol a kincsed, oft a szived"” kidllitds, mizeumpedagdgiai foglalkozassal egybekotve
- Kiallitas lebontasa

November
- Karéacsonyi tajhaz elékészitése



- Karacsonyi tajhaz, mizeumpedagégiai foglalkozassal egybekétve
December

- Karacsonyi tajhaz, mizeumpedagogiai foglalkozassal egybekétve
- Karacsonyi zaras

Koszonjuk az eddigi tamogatast és azt, hogy a Pomazi Orékség Tajhaz fontos része lehet a
varos életének!

Tisztelettel!

Reményi Erzsébet

tajhazvezetd

Pomaz, 2024.01.09.
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A Pomazi Kulturalis Kerekasztal (PKK) értékelése
a PMHK 2024-es évi szolgaltatasi- és munkatervrél

A PKK legut6bbi Ulésén a Pomazi Miivelédési Haz és Kényvtar 2024-es évi szolgaltatasi-

és munkatervét vitattuk meg. Nem sokkal a taldlkozé elétt sikerilt minden résztvevének
elkildeni az elkészllt terveket. A PMHK részér6l egy szolgaltatasi tervet és harom
munkatervet kaptunk, ami a Mdavel6dési Haz,a Koényvtar és a Tajhaz éves varhatd
programjait tartalmazta.
A megbeszélésén tébb elismeré sz6 hangzott el a haz eddigi munkajaval kapcsolatban. A
vélemények szerint a munkatervek nagyon jok, értékes programokat kinalnak az idei évre is.
Mind a harom terileten lathaté az, hogy igyekeznek a munkatarsak minden lehetéséget
kihasznalni azért, hogy minél tébb latogaté taldlhasson maganak megfeleld valasztékot.

- A MivelGdési Haz terve rengeteg programot tartalmaz. Ezek nagyon szinesek és
sokféle érdekiédési kort fednek le. A gazdag program kinalatbél, kiilén ki lett emelve
a Duna Karneval, ami tavaly is nagy sikert aratott és az idei évben is ellatogat
Pomézra. Nagy 6rdm szamunkra, hogy varosunkban ennyire szinvonalas
nemzetkézi misorok is megvalésulhatnak.

- A Konyvtar tervében jél latszik, hogy a kélcsénzésen tll igyekszik mas programokat
is kinalni az odalatogatéknak. Ezaltal is népszeriisiti az olvasast és a kdnyvtarba
jarast.

- A Tajhaz programjaihoz kiegészitésként a Pomaz Baratai Tarsasag felvetette, hogy
az idei évben lesz a 80. évforduléja a pomazi zsidok kitelepitésének. A 75.
évforduléra készilt egy anyag, amit djra ki lehetne allitani. Az étletre nyitott volt a
tajhazvezetdje, ezzel kapcsolatban lesznek még tovabbi megbeszélések.

Osszefoglalva a PKK véleménye az, hogy nagyon értékes mindegyik teriletnek az éves
terve. J6 latni a PMHK szinvonalas miikddését és gratuldlunk a munkajukhoz!

A résztvevé szervezetek:

Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Pilis Nemzeti Keresztény Egyesilet
Civil Szovetség

Pomaz Baratai Tarsasag

Pomazi Agapé Gyllekezet

A Pomazi Mlivel6dési Haz képviseletében:
Nyari Darinka intézményvezet6
Reményi Erzsébet tajhazvezett

Tisztelettel
Reményi Erzsébet
PKK elnék

Pomaz, 2024.01.19.
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Munkaterv
Pomazi Varosi Konyvtar

2024

Rovid dsszefoglalo

o 22024-es évet szokatlanul kés6, janudr 8-an kezdtiikk meg, ami mar rimutat arra, hogy
az elkovetkezé év a megndvekedett kiadasok miatti aggodalom jegyében fog eltelni

e reméljitk, hogy a megndvekedett fenntartasi koltségek mellett sikeriil egész évben
teljes nyitva tarts mellett mitkddniink

e 2024-ben dnkormanyzati és Eurépai Unids valasztasok vannak, reménykediink abban,
hogy a kényvtar a valasztsi eredményektél fiiggetleniil tudja munkéjat partatlanul és
toretlentil folytatni

e alegfontosabb célunk tovabbra is, hogy az olvaséink bejojjenek hozzank minél
nagyobb létszamban, folytatva a 2023-as novekedési tendenciét

a) targyévi innoviaciok, innovativ lépések

e a2023-ban megkezdett atalakitast az olvaséteremben szeretnénk folytatni, terv az
ablakkal szemben 1év6 fal lefestése (sajat er6bdl) esztétikussa tétele, hogy megfeleld
héttér legyen a konyvtari programoknak, mert pl. a diavetités is , kin6tte” a helyet a
gyerekrészlegen

o szeretnénk (ha lesz r4 forras) az olvaséterem még cserére szoruld polcait pétolni €s
ezzel a terem feltjitdsat befejezni, ily médon a Konyvtarnak és ezzel természetesen a._.
Mivelddési Haznak lesz egy ,,0j” eléaddterme, amely a profilnak megfeleld
kiallitasoknak, el6adasoknak megfeleld esziétikai szinvonalu kdrmyezetet tud nyujtani.

¢ reméljiik, hogy az idén sikeriil felrakni a mar megvasarolt hovédo folidkat a
magasabban elhelyezkedd nyilaszardk iivegfeliileteire is még a nagy melegek beallta
eldtt

e akonyvtar a szokdsokhoz hiven a nyéri id6szak alatt, amikor a legtobb ember a
szabadsagat t5lti harom hétre ledll, az idén ebbd! egy hetet belsé munkdkkal toltiink

e Ujra megprobaljuk aprilistol augusztus végéig a kerékparos kélesonzést promotalni,
id6s vagy mozgasukban barmilyen okbdl akadalyozott olvaséink kdrében

¢ fokozzuk megjelenésiinket a sajtoban (természetesen pozitiv értelemben)

b) az eredményeket jelentésen befolyasolé (pozitiv és negativ) koriilmények

e akét leginkabb hiisbavagd kérdés tovabbra is barmilyen jarvany felilinése €s a
fenntartasi koltségek megemelkedése, amire mi hatdssal valljuk be, nem tudunk lenni

e mar 6rokre veliink marad a félelem, hogy egy coronavirus jarvanyhoz hasonlé
epidémia vagy pandémia barmikor megismétlodhet

o alakossag szamanak névekedése a telepiilésen jotékony hatassal van a kulturalis
normativa dsszegének megemelkedésére, ami sajnos a konyvek dranak novekedését
kompenzalni mér nem tudja



az inflacid, amely a kulturalis élet mindennapjait sem hagyja érintetleniil rendkiviil
negativan hat a munkdankra (megemelkedett kéltségek a kulttira képviseléinek
megbizasi dijait is érinti)

a Miivel6dési Haz sikeres munkaja pozitivan hat a latogatok szamanak ndvekedésére,
ezzel egyiitt az olvasok is konnyebben megtaldlnak minket

a Pottyos Bogre jelenléte szintén pozitivum szdmunkra, ahogy az elétérben 1évé
jatszohaz

2. Stratégiai célok végrehajtisa

a) az intézményi stratégiai célok

eldolgozasanak gyors (3 munkanap) iitemét

a kényvtari dokumentécio feliilvizsgalata

megtartani €s ndvelni az olvasok szamat

kényvtari programokkal vonz6va tenni a kdnyvtarat

tovabb javitani a kényelmi és esztétikai funkcidkat a kényvtar belsd terein beliil

b)pilyazati tevékenység

pélyazatok figyelése, melyek eldsegithetik a kényvtar munkajat
szoros egyiittmiikodés a Miivel6dési Hazzal palyéazati lehetdségek terén
esetleg mas pomazi civil illetve tarsadalmi szervezetekkel

3. Szervezet

a 2022 vége oOta Osszedllt haromf6s csapat reményeink szerint hosszi tdvon tud
miikddni

mara a konyvtar helyettese valéban teljes mértékben tudja helyettesiteni a
kényvtarvezet6t akadalyoztatisa esetén

4. Infrastruktira

a) a fizikai terek allapotanak valtoztatisa

az olvasé terem berendezéscseréjének befejezése
az olvaséterem ablakkal szembeni falanak feljitdsa
fényvédo foliak felhelyezése a magasabban 1év6 ablakok iivegfeliiletére

b) infokommunikaciés (IKT) eszkozpark allapotanak valtozasa

o jelenlegi eszkdzeink teljes mértékben kiszolgaljak az igényeinket ezért csak

meghibasodas esetén azok javitasa vagy cseréje

c)egyéb infrastruktira

fény és hovédo folia felhelyezése a még hianyzo feliiletekre
olvaséterem tovabbfejlesztése
nyaron a kiiltéri folydiratolvasé miikdtetése

5. Gyiijteményi informaciok

a)gyiijtemény-elhelyezés és gyiijteményfejlesztés



o figyeliink az egyensuly megiartasara a selejtezés és j beszerzést illetden
e az arinyokra a gyermek-, szak és szépirodalom teriiletén

e toreksziink a konyvek szabadpolci elhelyezésre, kiindulva olvaséink szokdsait szem
elott tartva

b)gyiijteményfeltaras

o toreksziink arra, hogy a beszerzett kdnyvek a lehetd legpontosabb adatokkal
keriiljenek rogzitésre és miel6bb az olvasok elé keriiljenek
o egvaltaldn nem engedélyeziink ideiglenes allomanyba vonast

c)allomanyvédelem

e abelathatatlan teriiletek kameraval val6 felszerelése jelenthet némi elrettentést

e figyeliink a kdlcsonzésnél a kdnyvek dllapotanak rogzitésére, ha eltérd az elvarttél
jelezziik, hogy a visszahozatalnal szamon tudjuk kérni a rongélast

e hosszabb tdvon a kényvek magnescsikkal valo ellatsa tud a lopasok ellen hatékony
lenni

[ ]
d)digitalizalas

o akonyvtar birtokdban 1év8 fényképeket elérhetévé tessziik els6 korben az egyik
olvasoéi gépen

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a) célesoportok szamara (gyermekek, hatrinyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét
kedveldknek kialakitott szolgaltatasok eredményei

e tovabbra is legfontosabb korosztaly szamunkra a jovd generacidja — a gyermekek

e szivesen adunk helyet a helyi nemzetiségek kulturalis rendezvényeinek

e a masik nagylétszamu kozdsségiink a nyugdijasoké, nekik kiilon programmal
kedveskediink

o tagsagi dij minimalis emelése mellett igyeksziink alacsonyan tartani a dijat, hogy ne
legven akadalva a konyvtar hasznélatdnak

o egvéni kérés alapjan a beiratkozasi dijat elengedjiik az élethelyzetre valo tekintetiel

b)helyben elérheté szolgéltatasok

e a helyben elérhet6 szolgaltatasok koziil a téritési dij kotelesek dijtételét ideje djra
gondolnunk a megemelkedett koltségek miatt

o kérésre szivesen hazhoz szallitjuk a kdnyveket id6s vagy mozgasukban korlatozott
olvasdinknak

e majustol szeptemberig biciklis ,,futdrral”

c)tavolrol elérheté szolgaltatisok

e tovabbra is elérhet szolgaltatasaink: az OPAC katalogus
o telefonon vagy e-mail-ben leadhat6 rendelések osszekészitése
¢ telefonos vagy e-mail-es hosszabbitas



¢ nyomtatds e-mail-ban térténd megrendelése
d)kdzosségi szolgaltatisok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

¢ ¢liink a pest megyei konyvtar altal nyujtott tovabbképzési (ingyenes)
lehet&ségeken

¢ a3.agyermekkdnyv fesztivalt szeretnénk megrendezni

o gyerekeknek babozis, diafilm vetités

e nyugdijasoknak ismeretterjeszt6 el6adas (jogi kisokos)

e irodalmi témaju kiallitasok

e 2 db ird-olvasé kdzonségtalalkozd

e Messze f6ldon. ... élménybeszamolok folytatasa

e) online feliiletek (honlap, kozosségi média)

* agoogle altal kezelt megjelenési feliilet problémat okoz, mert csak az egyik vagy
masik intézmény miikodési idejét jeleniti meg és a kdnyvtarnak a nyitva tartisa eltér a
miivel6dési haz miksdési rendjétél

a)hasznaloi elégedettségméreés
e 2024-es év els6 negyedévében olvasdéi elégedettségi mérést fogunk késziteni
b)onértékelés

e negyedévente értékeljiik a kitlizott feladatok teljesitését
e Kkiilon figyelmet forditunk az észrevételek, panaszok, tletek kezelésére

c)megyei hataskorii konyvtar segit6é szerepe a minéségirdnyitas elékészitésében

¢ viltozatlanul szimithatunk a megyei konyvtar dolgozéinak utmutatdsara, segitségére

8. Tudomanyos kutatisok és kiadvanyok

e 5nallé tudomanyos kutatast nem terveziink, de felkérésre természetesen nem
zarkozunk el a kutatasba valé besegitésbe
e a helytorténeti anyag gondozasa folyamatos

9. Partnerségi egyiittmiikodés

a)kiemelt téma: konyvtari, kozgyiijteményi, kozmiivel6dési, kézoktatisi egyiittmiikodés
és Onkéntesség

e tovabbra is készséggel allunk rendelkezésre a konyvtéri gyakorlatukat végzé hallgaték
gyakorlati helyének biztositasahoz

e legfontosabb partneriink természetesen a Miivel6dési Haz

e nyitottak vagyunk az 50 éras kozosségi munka lehetdségére barmelyik hozzank
fordulo kozépiskola szamara

e Altalanos iskolai osztalyok rendszeres konyvtari 6rdit vagy azoknak a helyszinét
biztositjuk



10. PR/marketing/kommunikacié
a)konyvtir megjelenése a médiumokban

e folytatjuk a nyitast a kozosségi média felé

o szeretnénk a Pomazi Polgarban siirlibb megjelenést (legalabb negyedévente)

e ahonlapot is szandékunkban all jobban kihasznalni

e nagyobb horderejli programjainkat igyeksziink a megyei sajtéban is promotalni

b)lépések az intézményrél alkotott kép pozitiv formalasiahoz (pl. arculat, kommunikacid)

o A Pottyds Bogre a Milvel6dési Haz eldterében rendkiviil pozitiv hatdssal van a
kdnyvtar latogatottsasara (remélem, hogy forditva is 1gaz)

o kifejezett tetszésiiknek adtak hangot olvasoink a konyvtar belsé tereinek megujulasat
kovetben

o az 0j kdnyvek kiemelése elnyerte az olvasdk tetszését

o gyakori a dicséret azért, hogy rengeteg 0j kdnyvet szerziink be és nagy szamban
jelennek meg a kortars magyar és nemzetkdzi irodalom alkotdsai

e aszakmailag 6nall6 Konyvtar, a Tajhaz és a Miivel6dési Haz nagyon szoros
egylittm(ikodésébol igyeksziink a legtobbet hasznositani

11. Osszefoglalo a megyei hatiskérd varosi kényvtar
a)altal nyujtott szolgiltatasairél, melyekre igényt tartunk 2024-ben is

e amegyei konyvtar altal nydjtott segitségre a jogszabalyi kérnyezetben valo
eligazodashoz

e agyors telefonos segitségnytjtasra

e a statisztikdhoz, beszamoléhoz és munkatervhez nyujtott segitségre

o figyelemfelhivd levelekre

e apalyazati lehetségek ismertetésére

b)a telepiilési kinyvtar fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordinacié keretében a
fenntarténak megtett javaslatokrol

e tovabbra is szivesen vessziik a fenntart6 felé tett szakmai értékeléseket és javaslatokat,
de nem bannank, ha mi is latnank....

12. Az energiavalsag okozta valtozasokrél (milyen @j intézkedések, illetve
szolgaltatasokat kivin a konyvtar bevezetni)

e ajanuari nyitds eltoldsa egy héttel a taldn leghidegebb honapban (+ egy hét)
csokkentett energiafogyasztas reméljiik, hogy érezhetd lesz

o figyeliink a szell6ztetés-fiités egyenstlyara

o alacsonyabb hémérsékletet tartunk a kevesebbet hasznalt terekben és a zarva tartds
ideje alatt

¢ folytatjuk az email-ben vagy telefonon sszekészitett kdnyvek kiaddsat azoknak, akik
esetleg az id6hidny vagy egészségi allapotuk nem teszi lehetdvé a hosszabb belsé
térben vald keresgélést

e a fenti okbdl folytatjuk az online katalégus népszeriisitését, amely kiboviilt egy 0j
szolgaltatassal (14tjak az olvasdk, hogy melyik kényv van kolcsénzésben)



e jovoben is készen dllunk olyan feladatok elvallalasara, amelyek az itt lakék
kozosségének- legyenek azok olvasdink vagy sem — barmilyen formdaban segitségére

Terveink megval6sulasanak egyik alappillére az anyagi forrasok megléte. Tisztaban vagyunk
azzal, hogy a mai helyzetben az energiavalsag az egész telepiilést sijtja és ez sajnos egész
biztosan rank is negativ hatassal lesz.

Programterv:

januar 8.

januar 18.
februar 1.
februar 8.

februar 13. — februdr 27.

marcius 23.

aprilis 11.

majus 16.

aprilis 22-majus 10.
junius

julius 15-augusztus 4.
augusztus 15.
oktober 10.
november 7.
november 28.

a konyvtar nyitasa

diavetités gyermekeknek

alarc készités (kézmiives foglalkozas)
diavetités

Fekete Istvan kiallitas

III. Pomazi Gyermekkoényv Fesztival
tavaszvaras — mesélés

babel6adas

Lazar Ervin kiallitas

késziiliink a nyari sziinetre — kdnyvajanlasok szervezett
keretek kozott alsé tagozatosoknak
nyari zaras ( 3 hét)

mese a Placcon

diavetités

diavetités

manokeszités — kézmiives foglalkozas

Egyeztetés alatt: (tavasszal és 8sszel)
e Messze Pomaztdl... eléadassorozat folytatasa
e Lobczi Istvan — Imedius Kiad6 — német nemzetiségi konyvek bemutat6ja és eldadas

e orias munkagépek (és kicsik is) kicsik €s nagyok oromére

e 2 db kozodnségtalalkozo irdkkal
e cligazodas a fogyasztévédelem Gsszetett vilagaban - nemcsak idéseknek

Es sok-sok konyvtari 6ra! Télen-nyéron.

Természetesen mindig szivesen fogadunk és valdsitunk meg év kozben , keletkezett”
otleteket. Nem zarkozunk el senkit6l, aki szeretne veliink egyiittmiikddni.

Pomaz, 2024. januar 15.

Benkovics Zita
konyvtarvezetd






17/2024. (~/.30,) gaimz méomé%m me

)MAZI

M@WELilégn [H]Az Es KSNWW?A@

MUNKATERV
(Muvelodési Haz)
2024



A POMAZI MUVELODES HAZ KONYVTAR
MUVELODESI HAZANAK 2024 EVI MUNKATERVE

1. BEVEZETO

A 2023-as év taldn mar nevezhetd irAnymutatdsnak az intézmény jovojét tekintve, ugyanis az
el6zdé évekkel ellentétben, most semmilyen kiilsd tényezé nem befolyasolta jelentdsen a
miikddésiinket. Ugyan a vildgot megrendité haborus helyzet és az ezzel jar6 energiavalsag
ténye folyamatosan ott l6gott a fejiink folott, ennek ellenére gy érzem, hogy ezek a tényezok
végiil nem voltak rank akkora hatassal, nem befolyéasoltdk olyan mértékben a latogatoi

szokasokat, mint amire az elején szamitani lehetett.

Az igazgatdsom harom éve alatt meghatarozasra keriiltek azok az 0] irdnyok, amik mentén az
intézmény méra mar egy nagyon sikeres kulturalis és kozosségi szintérként mikddik. 2024-be
legfbb célunk ezen ut folytatdsa, amit leginkabb a kialakitott kapcsolataink megerdsitésével,
a hibaink kijavitasaval, és a munkéank gordiilékenyebbé tételével tudunk elérni.

Pozitivan nézek a jovo6 felé, hisz az elmilt években a Pomazi Mivelddési Haz és Konyvtar
nem csak helyi szinten ért el sikereket, hanem a Nemzeti Miivelddési Intézet Pest Varmegyei
Igazgatosagaval kialakitott j6 viszony és az egyiittmiikddés eredményeképpen az intézmény a

szakmaban is egyre nemesebb poziciét foglal el.

Ugyanez a fejlédés és pozitiv szemiélet hatdrozza meg a Varosi Konyvtar és az Orokség
Tajhdz jovOképét is, amirdl a szakmai egységek vezet6i - Benkovics Zita és Reményi

Erzsébet — kiilén munkatervben szamolnak be.

Az elb6z8 évekhez hasonléan az idei munkaterv is leginkabb csak {6 csapasirdnyokat hatiroz
meg, ugyanis a tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a sikeres munka kulcsa az allando
ujratervezés és tjragondolasrol. Fontos idében felismerniink, hogy mik azokat a programok,
amiket az elézetes tervbdl érdemes megvaldsitanunk, és mik azok, amiket inkabb érdemes
elengedniink. Természetesen az elmilt évekhez hasoniéan 2024-ben is szémolunk szamos
olyan programmal, ami vératlanul és gyorsan keriil a miisorunkba, ezzel is szinesitve a

palettankat.



2. SZEMELYI ALLOMANY

Szerintem egy intézményvezetd legnehezebb feladata megtaldlni azokat az embereket, akik
nem csak jo szakemberck, hanem csapatban is jol miikddnek egyiitt. Legalabbis nekem
mindig ez okozza a legnagyobb fejtdrést és kihivast. Egy kulturalis intézmény életében ez
kiilonosen fontos, ugyanis minden mindennel sszefiigg, és ha valaki hibazik, az azonnal
kihat az egész csapat munkajara és ez altal akar a rendezvényekre is. Természetesen ez nem
azt jelenti, hogy nidlam nem lehet hibizni, csak meg kell taldlni azokat az embereket, akik
tanulnak a hibaikbol, fejlédni szeretnének, és a kozos munka sikere hajtja Oket. Persze ehhez
még az is hozzatartozik, hogy a munka jellege miatt gyakran kell délutan, hétvégén és
iinnepekkor dolgozni és az extra elvarasok nincsenek ardanyban a fizetéssel sem.
Szerencsésnek mondhatom magam, mert a nehézségek ellenére vannak olyan stabil pontok
koriilsttem, akik hasonloképpen gondolkodnak az intézmény életérdl, de ennek ellenére a
2024-es év sajnos ismét személyi valtozassal kezdédik. Demeter Zoltin berendezénk 2023
decemberében nyugdijba vonult, Sashegyi Gabor hangtechnikai munkatirsunk pedig egy
szintet Iépet és egy sokat foglalkoztatott szinpadtechnikai cég munkatarsa lett. Bizom benne,
hogy mindkét kolléga, akiket a helyiikre talaltunk bevalnak, mert lassan mér a teljes 1étszdm
esetén is kevesen vagyunk ennyi feladatra. A munkaid6 keret lehet6séget biztosit szamomra,
hogy a kiemelt idészakokban felvonultassuk az erdinket, csak az a probléma — ami
tulajdonképpen inkdbb 6romkddésre ad okot — hogy lassan egymast érik a kiemelt idészakok.
2024-ben a legfébb viagyam, hogy végre osszedlljon egy olyan csapat, amelynek a tagjai
hossz tavra terveznek.

Jelenlegi statusz felosztasok:

o 2106 szervezd (116 6 oras, 16 86ras) e ] {6 délutani portds (6 6ras)

e 1 {6 PMHK TV/ képuijsag (8 oras) ¢ 2 6 berendezé/karbantarté

e 2 {6 hang technikus (8 6ras) (116 6 oras, 16 8 6ras)

o 1 {8 gazdasagi munkatdrs (8 ords) e 2 {6 takarit6

e 2 6 kdnyvtaros (8 6ras) (16 6 Oras, 16 8 6ras)

e 1 f3 kdnyvtarvezetd (8 6ras) e 1 {6 intézményvezetd (8 Oras)

e 110 tijhaz vezets (8 oras)

Munkatarsaim rendiviil motivaltak, ezért folyamatosan keresik tovabbképzési lehetdségeket.

Ok maguk is fontosnak érzik, hogy a csapat minél kiterjedtebb tudasra tegyen szert.

! PMHK!



3. KOLTSEGVETES

Néhény gondolat arrdl, hogy a kdltségvetésiink miért emelkedik évrol évre.

A koziizemi dijak és a mikodési koltségek jelentds emelkedését szerintem senkinek
nem kell magyardaznom elég, ha csak mindenki szétnéz a sajat otthonaban. Az
intézmény 4ram és gaz dijai 2024-ben varhatéan a 2023-as év dijainak két és
félszerese lesz. A latogatéink szdmanak ndvekedése egyenesen ardnyos a viz, a papir,
a szappan és a tisztitészer mennyiségének névekedésével.

Az elmilt években tobb olyan varosi feladathoz sziikséges pénzosszeg is beépitésre
keriilt a koltségvetésiinkbe, amik elbtte a varos koltségvetését terhelték. Elég, ha csak
a két legnagyobbat emlitem: a Pomaz nap és nyari onkormanyzati gyermekfeliigyelet,
ami méar magaban is meghaladja a 10 milli6 forintot. Ezek eddig is kifizetésre
keriiltek, csak mas zsebbSl mentek. igy lényegesen kénnyebb a pénziigyi elszamolas,
mert nem kell dllandon atcsoportositani a pénzeket.

A Pomézi Orskség Tajhaz hozzank csatoldsa évében csak egy plusz statuszt kértem a
kéltségvetésben, minden egyéb (program, allagmegdvas stb.) a mivelédési haz részére
betervezett tételekbdl ment. A 2022-es és 2023-as évben mar ide is kiilén terveztiink.
Nyilvéan ez is meglatszik a koltségvetésben, mint ahogy azt is, hogy a kdnyvtarban is
egyre t6bb program van. Nagyobb élet, nagyobb pénzmozgas.

2024-es év koltségvetésénél megprobaltam minden olyan ,.buktatét” szamitasba venni,
ami tavaly megnehezitette az életiinket. A szolgaltatok és a programok jelentds
dragulasa miatt a Pomaz Nap kornyékén mar szinte sakkozni kellett a pénzekkel és
tulajdonképpen év végén az hizott ki minket a bajbol, hogy t6bb bevételt generaltunk,
mint amit terveztiink. Idén nem szeretném a véletlenre bizni, igy megprobaltam
minden lehetdséget szdmitasba venni. A szervezéimmel azon dolgozunk, hogy a
legkoltséghatékonyabban tudjunk mindségi programokat szervezni, de azt azért meg
kell jegyvezzem, hogy eddig mi koriilbeliil annyit terveztiink be egész évre a
programokra, mint mas hasonl6 varosok egy varos napra. A mindség megtartasihoz
sziikséges volt a programkoltségvetés djratervezése. Még egy példa, ami jol
szemlélteti a draguldst: eddig kb. 5 millié forintbol hoztuk ki a Poméz napot, de azt is
igy., hogy elengedtik az esti nagy fellép6t és helyette utcabdlt szerveztiink.
Szerencsére ez nagyon bejdtt, bar sokan nem tudjak, hogy ezt a lépést a kényszer
sziilte. A tavalyi évben ugy elszabadultak az arak, hogy 4,2 millié forint volt csak az,
hogy legyen szinpadunk, satrunk, mentsiink és biztonsagi szolgalatunk, a maradékbol
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pedig megprobaltunk mindenki szémara élvezheté programokat szervezi. Ami valljuk
be, nem volt egy kénnyii feladat.

e A masik 6rokos problémdm a bérek helyzete. Hidba korrigilom 6ket minden
lehetséges alkalommal, az élet olyan tempdban dragul, hogy szinte semmit nem érek
el vele. Sajnos t6bb munkatarsam is van, aki mashol is dolgozik, hogy meg tudjon
éIni. Tartok tdle, hogy egyszer csak elfogy a motivaci6 és az elhivatottsdg, és akkor
nagy bajban leszek. Nagyon nehéz olyan megbizhatd, csapatjitékos munkatarsakat
talalni, akik terhelhetdek, értenck a szakmajukhoz, és emellett vallaljak a két mtszakot

és hétvégeket.

4. KULSO KOMMUNIKACIO

Tovabbra is problémat jelent szdmunkra az informacidk id6beni eljuttatdsa az emberek felé.
Sajnos elég gyakran halljuk azt a mondatot, hogy ,,Mi err8l miért nem tudtunk?” , pedig
minden online felilleten aktivan jelen vagyunk. Keressiik annak Iehet8ségét, hogy
kozteriileten fix intézményi hirdetd tiblakat tudjunk kihelyezni, ez talén egy picit segitene
az informécidédramlésban. Remélem mind az anyagi forrds, mind pedig a helyi rendeleti

szabalyozas lehetséget biztosit majd arra, hogy ez ne csak terv maradjon.

A facebook / instagram oldalunknak és a weboldalunknak is folyamatosan ndé a
latogatottsaga, mindegyik esetében folytatni kivanjuk, az eddigi munkit. Bar a facebookon /
instagramon bevezetett korlatozasok, kicsit megnehezitik a dolgunkat igy 2024-ben élni
kivannék a fizetett hirdetés adta lehetségekkel is. Nem nehéz megfejteni, hogy milyen elven

dolgozik az algoritmus: Aki fizet, annak a tartalma jelent6sen tsbb emberhez ér el.

A PMHK TV égisze alatt késziilt tartalmak jelentds nézettséggel rendelkeznek, és nagyon
sok pozitiv visszacsatoldst kapunk velitk kapcsolatban. Nem csak a latogaték, de szakmabeli
kollégéink is 6rommel nézik videds beszamoldinkat, ezaltal jelentSsen befolydsoljdk az
intézményiinkrél kialakult képet. Terviink, hogy a meglévd tartalmaink mellett, 4j
tartalmakkal is szeretnénk jelentkezni.

A studiot szeretnénk 4talakitani egy podcast stidiéva, és egy tarsadalmi kérdéseket
boncolgatd, szakemberekkel kiegésziilt sorozatot szeretnénk életre hivni. Persze ennek
kivitelezéséhez még sok tényezdnek kell dsszeallnia, leginkabb annak, hogy Kiss Emé Zsolt

munkatdrsunk sajat  véllalkozdsdhoz beruhdz-e Ujabb olyan eszkozokre, amik
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elengedhetetlenek egy podcasthoz. Mivel olyan beruhdzasrél van, amire intézménylinknek
nincs réhatdsa igy most még nem tudom megmondani, hogy mikor tudjuk megvalésitani.
Tulajdonképpen, ha 8sszejon, mi csak nyertesei lehetiink, ugyanis nulla anyagi befektetéssel

ismét egy jelentds szintet léphetiink eldre.

Hirleveliinkre feliratkozé latogatdinknak rendszeresen, kéthetente kedden megkiildjik
aktualis programjainkat.

Az auldban kihelyezett televizion nem csak sajast PMHK TV-s anyagink / programajanlénk
lathaté, hanem egy képiijsag is, aminek jelenleg egy allandé hirdetdje van. Bizom benne,
hogy ez a szam id6vel néni fog és még tdbb helyi vallalkozas csatlakozik a hirdetdink

koréhez.

A gyerekek korében hatalmas szeretet dvezi a mi kis Héd kabalankat, - dltaliban & a csaladi

programok sztarja - igy idével majd szeretnénk tobb vele logézott rekldmhordozdt gyartatni.

Tovabbi megjelenéseink: Havi programjainkat rendszeresen megkiildjiik a Pilis Dunakanyar,
a Pomazi Polgar, és a Pomaz Online munkatérsainak. Programjaink rendszerint kikiildésre

keriilnek a Polgarmesteri Hirlevélben.
5. BELSO MUNKALATOK, FEJLESZTESEK

Az elmult években apranként fejlesztgettiink, atalakitgattunk, igy mar kevés olyan dolog van,
ami feltétleniil elengedhetetlen lenne a munkank minéségének javitasahoz. Persze mindig van
hova fejlédni és folyamatosan keressiik a megtjulds lehetdségeit, de Ggy érzem, hogy

kreativitassal, és lelkesedéssel mi magunk is sok mindent meg tudunk valésitani.

a) Néhany beszerzésre varé tétel, ami szeretnénk betervezni a koltségvetésbe:
e rendezvénysatrak
o §lt6z0 paravanok
e rack ladik a technika kiils6 helyszinre valo szallitasahoz
o kiiltéri 8sszecsukhato asztal rendezvényre
e konyvtari polcok megvilagitasa

o kiiltéri rollertarold

! FMAR !
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e porszivé a konyvtarba

b) Azon jelentésebb tételek, amiket a koltségek csiokkentése miatt most nem tudok
betervezni a koltségvetésbe, de bizom benne, hogy ugy alakul az év, hogy néhany
akar palyazati aton, akar mas vton Kivitelezésre keriilhet 2024-ben:
¢ mobilszinpad
e szinhézi lampak
e viarosban elhelyezendd hirdet6tablak
e hangszigetelés a szinhdzterem ¢és a klubterem kozott
e Konyvtar polcrendszer az olvaséteremben
e Tajhaz pergola
e Tajhaz nyildszardk feldjitasa

e Téajhaz fitéskorszer(sités

¢) Nagyobb felujitisok, fejlesztések: Sajnos mindegyik esetében olyan jelent6s
Gsézegrc’il beszéliink, hogy csak valamilyen nagyobb palyazati uton latom az esélyt a
megval6suldsukra. Ennek reményében minden évben felkeriilnek a kivanséglistara, ki
tudja, mit hoz a sors.
o ¢piilet levegéztetésének megoldasa (nyaron elviselhetetlen a héség)
» burkolatok cseréje (t6bb teremben is sziikséges lenne)

o teljes elektromos halézat felujitasa
6. TEREMBERLOK

A terembérletek terén nem varhat6 jelentds valtozés, mindenképp szeretnénk megtartani a
jelenlegi éllapotokat. A délutini és esti 6rdkban, mar szinte 100 %-os foglaltsiggal
miikddiink, és egyre tobb a délelbtti terembérlénk is. Tovabbra is probléma, hogy vannak
kiemelt idésavok, amikor akdr kétszer ennyi termet is meg tudnank télteni, igy nem marad
mas megoldas, mint az ésszerii sakkozas a termekkel. Sajnos azt is figyelembe kell venniink a
bérbeadasnal, hogy melyik program milyen hangerével jar, ugyanis a termek kozti
hangszigetelés nincs megoldva. A tavalyi évben tobb olyan visszajelzés is kaptunk, hogy a
foglalkozasok zavartdk egymast, igy ekkor igénybevételnél mar erre is jobban figyelniink
kell.



Fontos szamunkra a bérldinkkel kialakitott j6 kapcsolat apoldsa, hiszen a terembérleti dijak az
intézmény legjelentdsebb bevételi forrasai. Célunk a bérldk hosszl tavii megtartdsa, igy sajat
feliileteinken is segitiink nekik a foglalkozasok / programok népszeriisitésében, s6t gratiszként
ingyen hirdethetnek a képjsagunkban.

Legutdbb 2022 szeptemberében korrigaltunk a terembérleti dijainkon, ezért 2024-ben
szeretném fellilvizsgalni az intézmény terembérleti szabalyzatat, illetve szeretnék némi

emelést eszkozolni.

Tobb olyan kiemelt bérlénk is van, akik minden hénapban jelentds 6sszeget hagynak nalunk:
¢ No comment tanciskola
e Diamond Cheer Dance csoport
e Holdvilag - Arok Orszagjar6 és Kulturalis Egyesiilet
A rendszeres fizet8s és ingyenes csoportok mellett harom fix havidijas bérlonk van:
o DPottyds Bogre Kavézo
e AlzaBox

¢ Packeta csomagautomata

Minden eddigi ingyenes civil terembérleti szerzOdést idei évben is megkdtink a
szervezetekkel. Szerintem ennyi id6 utdn most mir nyugodtan kijelenthetem, hogy
mindenkivel megtaldltuk a kézds dsszhangot és kénnyen egyiitt tudunk miikddni. Bizom

benne, hogy ez a jovoben is igy marad.

A nem rendszeres bérldink szdma is jelentésen nétt az elmult évben, és egyre tobb koztiik a
visszajaré. A programok kozt vannak pl. vérosi / orszdgos nagy rendezvények, vésarok,

szinhazi el6adasok, workshopok

Az eddigi évhez hasonléan csaladi rendezvényeket, nagyobb bulikat tovébbra is csak
kiilsnleges esetben kivanunk befogadni. A tapasztalatok azt mutatjik, hogy sem a rendben
tartott belsd kérnyezet, sem a koriilottiink 1évé lakopark kdzelsége miatt sem szerencsés, ha
sok ilyen rendezvénynek adunk otthont. Vannak ugyan olyan éjszakaba nyulé rendezvények,
amiket kénytelenek vagyunk bevéllalni, de ugy véljik. meg kell taldlnunk azt a kozéputat,
ami mindenkinek megfeleld. A nagyobb cél érdekében, jobb a békés egyiittélés. Az ilyen

jellegli megkereséseket rend szerint atiranyitjuk a Teleki-Wattay Kastélyszalloba.



7. UJES MAR MEGLEVO SAJAT SZERVEZESTU PROGRAMJAIK

a) Egyiittmiikodés a helyi oktatasi és nevelési intézményekkel
Tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk az intézményekkel kialakitott j6 kapcsolatok
dpolésira és elmélyitésére. Célunk, hogy minél t6bb ingyenes vagy jelképes Osszegért

latogathaté kifejezetten a résziikre szervezett programot tudjunk megvalésitani.

b) Erzékenyité programok
Fontos feladatunknak tartjuk a tirsadalom elfogadott szokasrendszerétdl, a megszokott
sztereotip sémaktol eltérd helyzettel kapcsolatban megértébb, érzékenyebb kornyezet
kialakitasat. Erzékenyitd programjaink eldadékkal, alkotdsokkal, szakemberekkel segitenek
reagilni a minket koriilvevd vildgban talalhaté jelenségekre és leginkabb leszervezett iskolas

csoportok latogatjak tanitasi id6ben.

¢) Szociilis szerepvallalas
Tovabbra is szeretnénk jotékonysagi estekkel, rendezvényekkel, ingyenes terembérlettel

segiteni a helyi szervezetek munkajat.

d) Korforgas — tematikus csere-bere
A Pomézi Okokérrel és a Koz6s Lig-e_:f“Ala-p_itVénnyal koz6s szervezésben megvalégulé csere-
bere elve: amennyit hozol, annyit vihetsz. Ezzel is szeretnénk felhivni a figyelmet a

fenntarthat6sag fontossagara.

e) A Kozos Liget Alapitvannyal egyiittmilkodve miivészetterapeutas foglalkozis
Az alkot6i munka, az onkifejezés kreativ forméja egy biztonsagos csoport kézegben segithet
onmagunk mélyebb megismerésében, ezaltal tudatosabban élhetjik meg a hétkdznapok
kihivésait. A csoportfoglalkozdsok nem igényelnek képzOmiivészeti jartassagot, az alkotd
mindenkiben ott szunnyad. Miivészetterdpias technikékat alkalmazva, versekkel, zenével,

képzomiivészeti alkotdsokkal ragadjuk meg a bensénkbdl érkezd képeket.

f) Megallapodas az EFI -vel
A Szentendrei Jards Egészségfejlesztési Irodaval a sikeres kozds munka eredményeképpen

2023-ban meghosszabbitottuk a szerzédésiinket igy tovabb folytatédik az egyiittmiiksdésiink,
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melynek értelmében, intézményiinkben a pomazi lakosok ingyenes egészségfejlesztd

el6adasokon, programokon vehetnek részt.

g) ASZAKKOR -~ tudasunkkal kézenfogva
Ujra lehetség kaptunk, igy folytatédik az ,,A SZAKKOR” Magyarorszdg Korméanyanak
tamogatéaséaval, a Nemzeti Mivel8dési Intézet szakmai koordinaciéjaval. Munkatarsaim 2024-
ben ingyenes kezdd gydngyfiizd, baba-mama horgolas és bltorfestd szakkdroket tartanak.
Néhéany gondolat szakkorokrol:

e Gyongyfiizés: Az ékszer, a gyongy 6sidék 6ta minden népi kultirdban megjelenik.
Lehet ajandék, diszithetjiik vele ruhankat. esetleg laké kdrnyezetiinket. A gyongyflizes
folyamatosan meg tud Gijulni, mert mindig van 4j alapanyag és hozza 0 tlet.

e Baba- mama horgolias: Horgolassal a legegyszerlbb, praktikus hasznalati targyaktol
kezdve a bonyolult, csipkemintds ruhdkig barmi elkészithet6. Ehhez csak egy kis
fonalra, horgoldtiire és a két keziinkre van sziikség. Horgolhatunk a modern, letisztult
irinyvonal szerint, de visszatérhetiink a klasszikus mintakhoz is, ebben a kézimunka
tipusban biztosan megtaldljuk az egyéniségiinknek megfeleld stilust.

s Biitorfestés: A hajdanvolt mesterségek egyik reneszanszat €16 4dga. A szakkdrokén
megismerkediink az alapokkal, és elindulunk a tervezés, szinkeverés, szerkesztés
szovevényes Utjan. Szdmba vesziink néhany tajegységet, megismerkediink alapvetd

motivumaikkal, majd belekdstolunk a gyiijtés, motivumfeldolgozas alapjaiba is.

h) ,,Teret a tehetségnek” program
2023 novemberében ,, Teret a tehetségnek™ programot inditottunk, melyben célunk biztositani
a teret — helyszint, k6zonséget, technikat — azon fiatal tehetségeknek, akik zenemiivészeti
palyajuk elején bemutatkozasi lehetdségeket keresnek, akdr diplomakoncert el6tti
probajatékot tartandnak nézdk eldtt, akar csak rutint szeretnének szerezni egy-egy nagyobb
meghallgatas vagy koncert elott.
A koncerthez adjuk a helyszint, hang- és fénytechnikdt, megszervezzik a kdzdnséget. A
koncert ingyenes kdzonségiink szdmara, de lehetdséget biztositunk a latogatdknak, hogy a
fellépd miivészeket timogathassak. A program els6 korében komolyzenészeket véarunk.
A palyazok kore:

e Zenemivészeti tanulmanyokat folytatd didk (kozépfoki zenemiivészeti iskola,
felséfokt zenemiivészeti iskola, zenemiivészeti fOiskola, zenemliivészeti egyetem
tanul6ja, Phd hallgatdja, hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 tanuld)
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e frissen végzett zenemiivész

e mar mikodé formacié (vondsnégyes, fiivés quintett, gitardud stb.) akik fellépéseik
el6tt akar nyilvanos féprobaként szeretnének kdzonség el6tt tartani prébajatékot

e operaénekesek (meghallgatas el6tt, zarovizsga, felvételi vizsgaanyag bemutatdsa stb.)

e Kivételt képez a kritériumok alél zenemiivészeti hallgat6i jogviszony/diploma nélkiil,
miivésztandr ajanldsaval jelentkezOk kore

A programot Borbély Brigitta zenemiivész munkatdrsam koordinalja.

i) Tematikus workshopok / kézmiives csaladi délel6ttok
Az ilinnepek kultdrajanak, hagyomanyinak gondozasa, apolasa, munkatarsaink vezetésével,

esetenként kiilsd szakemberek bevonasaval

j) Kertmozi a Placcon
Tavaly a Nemzeti Filmintézettel kotott megallapodas értelmében kedvezményes magyar
filmekhez jutottunk és nyaron harom kertmozi alkalmat hirdettiink meg. A sorozatot folytatni
kivanjuk, és bizunk benne, hogy ez altal népszeriivé tudjuk tenni a szabadtéri filmezés

élményét.

k) Kozosségi élet a Placcon
A 2023-as Pomaz Napi tombola bevételét egy pingpongasztal vésirlasira szeretnénk
forditani. Bizunk benne, hogy ez a kiils6 kdzosségi tér nem csak programjainkon, hanem a
mindennapokban is megtelik majd élettel, és tarsasozd, jatszd, piknikez6 csaladok és

kozosségek talalnak majd benne 6romet.

D) Tiéd a Placc!
Tovabbra is véarjuk azon tehetséges fiatalok jelentkezését, akik szivesen megmutatndk, mi
rejtézik benniik. Barmilyen miifajt, kreativ eldadast szivesen fogadunk, az &sszegyiilt

produkciokbdl szabadtéri esteket szeretnénk szervezni.

m) NMI térségi kulturalis szolgaltatisi program — Petéfi Program
Pest varmegye belekeriilt a Nemzeti Mivelodési Intézet pilot programjaba, igy
intézményiinknek illetve Polgarmester Grnak lehetdsége nyilt egy térségi megallapodas

megkdotésére. A megallapodéds értelmében intézménylink ingyenes programokhoz juthat a
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programban részt vevd partnerek jovoltabol. Az egész orszagra kiterjedd egyiittmilkodésekkel

1étrejon a kulturalis alapellatas 0j halézata a Petdfi Program.

n) Polgarmesteri fogadas
2022-ben életre hivott rendezvénnyel célunk, hogy hagyomanyt teremteni a varosban.
Leidinger Istvan polgarmester Ur togadasara, 2022-ben 15, 2023-ban 34 olyan tanulé kapott
meghivast, akik varmegyei, orszagos és nemzetkdzi eredményeikkel kiérdemeltiék a
varosvezetés €s a varos lakdinak elismerését. Bizunk benne, hogy 2024-ben is egy nagyon

szines, eredményekben gazdag tanévet tudunk lezarni ezzel a kiilonleges fogadassal.

0) Duna Karneval
A tavalyi nagy sikerre val¢ tekintettel a Duna Muvészeti Tarsasag folytatni kivanja veliink az
egyiittmiik3dést, aminek értelmében janius 11-én intézménylink ismét kiilsé helyszint biztosit
a Duna Kameval szdmara. Ez nagy elismerés az intézményiinknek, ugyanis a rendezvény nem

csak Magyarorszdgon, hanem hatarainkon til is jelent6s presztizzsel bir.

p) Senior dréomtinc, egyensilytréning
Az SZSZK-t6l ,megordkolt” senior tanc és egyenstlytréning hatalmas népszer(iségnek
orvendenek az 1d8sebb korosztidly korében. Novak Marcsi vezetésével megtartott
foglalkozasok mar akkora tdmeget vonzanak, hogy ugyan a jelképes részvételi dij miatt

rentébilis sosem lesz - nem is ez a cél -, de egyre tobb bevétellink szarmazik beldle.

8. VIDAMPARK
Idén is t6bb alkalommal adunk majd helvet Varga David vidamparkosnak, aki kifizethetd
araival, korrekt hozzaallasdval mindig nagy oromet okoz Pomaz apraja nagyjanak. Dévid
rendszerint tamogatja intézménylinket.

9. POTTYOS BOGRE KAVEZO
A kavézo tovabbra is szamos olyan programmal késziil, ami teljesen beleillik a miivelddési

haz programkinalataba, kiildetésébe. Néhany ezek koziil: konyvklub, tarsasjaték klub, qviz

est, mini koncertek, workshopok, irodalmi estek, baba-mama foglalkozasok stb.
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10. ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT

Tovabbra is egyre t6bb diak keres meg minket azzal a céllal, hogy nalunk szeretné letolteni a
kotelez6 50 oras kozosségi szolgalatat. Mar 17 koézoktatasi intézménnyel kotottiink
partnerségi szerzOdést, ami még mindig azt mutatja, hogy intézményliink koézkedvelt a
gimnazistdk korében. Bizunk benne, hogy ez a szdm az elkdvetkezé idészakban tovabb

novekszik majd.

11. KIOSK

2022 decemberében egy Mesterséges intelligencidval tamogatott iigyintézési pont (KIOSK)
eszkozzel lettiink gazdagabbak, ami sajnos oOnhibankon kiviill még mindig nem keriilt
beiizemelésre. Reméljiik, hogy ez 2024-ben ez végre megtdrténik, ugyanis a MIA eszkoz
segitségével a lakosok helyben is el tudnanak intézni szamos ligyet, igy bizonyos esetekben

nem kellene a legkdzelebbi jarasi székhelyre utazniuk.

12. SZAKMAI JELENLET

A 2021-ben t6bb szakmai szervezetbe is tagok lettiink, és ezeket a kapcsolatokat azoéta is
apoljuk. A tagsdggal minimalis Osszegért intézményiink jelentds elonyokhdz, hasznos
informaciokhoz és még tovabbképzési lehet8ségekhez is juthat. Mindhdrom tagsagot
szandékunkban 411 tovabbra is fenntartani.

e Kulturalis Kézpontok Orszagos Szévetsége - KKOSZ

e Magyar Népmiivelok Egyesiilete - MANE

e Tajhazszovetség

o Szamos sikeres egyiittmiikodés kovetkeztében kiemelten jo viszonyt apolunk a

Nemzeti Miivelddési Intézet Pest Varmegyei Igazgatésagaval.
13. KOTELEZO NYARI GYERMEKELUGYELET MEGSZERVEZESE
Ugy érzem, hogy a nyari gyermekfeliigyelet kivitelezése tavaly elérte a végleges formajat,
vagy legalabbis csak aprobb csiszolast igényel. Maximalisan egyiitt tudtunk miikddni a helyi

iskolakkal €s a pedagbgusokkal illetve a polgarmesteri hivatal pénziigyi osztalyaval, igy idén
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is a mar bevalt utat tervezziik bejarni. 2024-ben is hasonléképpen az eddigi két évhez 6 héten

keresztiil bonyolitjuk a gyermekek nyari gyermekfeliigyeletét.

14. VAROSI UNNEPSEGEK / RENDEZVENYEK
Tovabbra is fontosnak tartjuk, hogy varosi programjainkon szinvonalas és értékteremtd
miisorokat, programokat szervezziink. Legfobb célunk. hogy a nemzeti linnepek, a Pomaz
nap, a Gyercknap, a Tesla napok, a Sziiret és az Adventi gyertyagyujtasok is egyre tobb

embert vonzanak,
15. TERVEZETT ZARASOK:

Nyari zaras: julius 15. — augusztus 4.

Téli zaras: december 23. — januar 5.
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16. VAZLATOS ESEMENY NAPTAR — Miivelédési Haz, Konyvtar, Tajhaz
A naptidr jiuniusig sokkal részletesebb a mdr lekotitt programok miatt, az év mdsodik fele

még kiegészitésre és pontositdsra vdr.

2024 EV PROGRAMOK
A tavalyi évhez hasonléan az itt felsorolt e vasarok

programoknak nem minden esetben tudjuk a e kertmozi

pontos id6pontjat, de terveziink veliik. e nyér esti koncertek

¢ vilagnapi rendezvények

o évfordulok

¢ koényvbemutatok

s iré-olvaso taldlkozok

o szinhaz gyerekeknek, felndtteknek

e EFI rendezvények

o Korforgas

e véradas

o tiidosziirés

s work shopok

e vidampark

e Nemzeti Miivel6dési Intézettel kotott
térségi egylittmiikodéssel
megvalosul6 programok

e  Teret a tehetségnek” sajat palyazat

programjai

JANUAR: o Janudr 13. Szerb Szilveszteri bal
o Janudr 22. Magyar Kulttra Napja
o Januir 20. Blivész show

o Januar 27. Jégvarazs gyerekeloadas

FEBRUAR: e Februar 2. Dumaszinhiz

e Februar 3. Joga Maraton

e Februar 9. Magyar Bél

e Februar 14. SzP kulturalis est
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Februar 15. Revii show hélgyeknek
Februdr 17. Jegesmaci Babel6adas
Februar 24. Enckek éneke
Konyvtir: Februar 13-27.

Fekete Istvan kiallitas

MARCIUS:

Marecius 4. Kartyaverseny
Marecius 8. Dumaszinhaz
Marcius 13. SzP kulturélis est
Marcius 15. Varosi megemlékezés
Noénap (marcius 8.)

Koltészet vilagnapja (marcius 21.)
Szinhazi Vilagnap (marcius 27.)
Marcius 30. Husvéti tojaskeresés
Tajhaz: Marcius 4 - 28. Huosvéti
tajhaz |

Konyvtar: Marcius 23.— I11.
gyermekkonyv fesztival

APRILIS:

~ Aprilis 5. Zeneiskola - Amerikai

hegedlisok ,, Teret a tehetségnek™
Aprilis 7. Horvath Zsuzsa tér avatés /
Karavan Familia 20 éves jubileum
Aprilis 11. - Magyar kéltészet napja
Versir6-mondo verseny (aprilis 13. ?)
Kényvtarosok vildgnapja (4prilis 14.)
Aprilis 20. Alma koncert

Aprilis 26-28: Zenevarazslat fesztival
Magyar Film napja (aprilis 30.)
Konyvtar: Apr.27-maj. 10: Lazar

Ervin kiallitas

MAJUS:

Anyék napi késziilddés (majus 4.)
Mijus 4. Pokkiallitas
Anyak napja (majus 5.)
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Majus 6. Szerb bucsh bal

Majus 8. Pilis Kapuja fesztival
Maijus 12-13. OH kartya nemzetkozi
konferencia

Madjus 22. SzP kulturalis est

Midjus 26. Gyereknap

Tesla napok: majus 17-18.

JUNIUS:

Junius 4. Nemzeti 6sszetartozas
Pedagogusok napja (junius 2.)
Polgarmesteri fogadas
Valasztasok (junius 9.)

Jinius 11. Duna Karneval
PLACC: Szent Ivan Ej (junius 23.)
Kabitdszer ellenes vilagnap (jinius
26)

Tajhaz: jinius 1. Dunakanyar

fesztival / Tesz-vesz falu

JULIUS:

nyari gyermekfeliigyelet (4 hét)

"~ Semmelweis-nap (jolius 1.)

AUGUSZTUS:

nyari gyermekfeliigyelet (2 hét)

Augusztus 20: Varosi tinnepi miisor

SZEPTEMBER:

Szeptember 21. Pomaz Varos Napja
Kulturhazak éjjel-nappal

Népmese vilagnapja (szeptember 30.)
Szeptember 21-22. Kulturalis
6rokség napja (Pomaz Napon beliil)
Szeptember 28. Pokkiallitas

Tajhaz : Svab kiallitas ,, Ahol a

kincsed, ott a szived”

OKTOBER:

Zene vilagnapja (oktéber 1.)
Iddsek vilagnapja (oktéber 1.)
Oktober 5. Sziiret
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Oktéber 15. Fehér Bot érzékenyitd
Oktéber 6: Aradi vértantk
emléknapja

Oktéber 23: Varosi megemlékezés

Oktéber 26. — Halloween

NOVEMBER:

November 9. Marton nap (11)
Adventi késziilodés

Erzsébet bal

November 23. - IV. Csillagszorod

jotékonysagi koncert

DECEMBER:

December 6. Mikulas

December 1.,8.,15.,22., — LII, IIL, IV

Adventi gyertyagyijtas

Tajhaz: Karacsonyi tajhaz

Pomaz, 2024. 01.16.

Nyari Darinka

intézményvezetd
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A POMAZI MUVELODES HAZ KONYVTAR
MUVELODESI HAZANAK 2024 EVI MUNKATERVE

1. BEVEZETO

A 2023-as év talan mar nevezhetd irdnymutatisnak az intézmény jovojét tekintve, ugyanis az
el6z6 évekkel ellentétben, most semmilyen kiilsd tényez6 nem befolydsolta jelentdsen a
mukodésiinket. Ugyan a vilagot megrenditdé héborus helyzet és az ezzel jard energiavalsag
ténye folyamatosan ott 16gott a fejlink folott, ennek ellenére ugy érzem, hogy ezek a tényezok
végll nem voltak rank akkora hatdssal, nem befolyasoltdk olyan mértékben a latogatoi

szokasokat, mint amire az elején szamitani lehetett.

Az igazgatdsom hirom éve alatt meghatarozasra keriiltek azok az 0j iranyok, amik mentén az
intézmény mara mar egy nagyon sikeres kulturalis és kozosségi szintérként mikodik. 2024-be
legfobb célunk ezen ut folytatdsa, amit leginkabb a kialakitott kapcsolataink megerdsitésével,
a hibaink kijavitasaval, és a munkéank gordiilékenyebbé tételével tudunk elérni.

Pozitivan nézek a jovo felé, hisz az elmult években a Pomazi Miivelddési Haz és Konyvtar
nem csak helyi szinten ért el sikereket, hanem a Nemzeti Miivelddési Intézet Pest Varmegyei
Igazgatosagaval kialakitott j6 viszony €s az egyiittmiikodés eredményeképpen az intézmény a

szakmaban is egyre nemesebb poziciot foglal el.

Ugyanez a fejlédés és pozitiv szemlélet hatirozza meg a Vdarosi Kényvtar és az Ordkség
Tajhaz jovOképét is, amirdl a szakmai egységek vezetdi - Benkovics Zita és Reményi

Erzsébet — kiillon munkatervben szamolnak be.

Az el6z6 évekhez hasonléan az idei munkaterv is leginkabb csak f6 csapasiranyokat hataroz
meg, ugyanis a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a sikeres munka kulcsa az 4allando
Ujratervezés és Ujragondolasrol. Fontos idében felismerniink, hogy mik azokat a programok,
amiket az elézetes tervbol érdemes megvalositanunk, és mik azok, amiket inkabb érdemes
elengedniink. Természetesen az elmult évekhez hasonldéan 2024-ben is szdmolunk szdmos
olyan programmal, ami varatlanul és gyorsan keriil a miisorunkba, ezzel is szinesitve a

palettankat.
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2. SZEMELYI ALLOMANY

Szerintem egy intézményvezetd legnehezebb feladata megtalalni azokat az embereket, akik
nem csak jo szakemberek, hanem csapatban is jol miikddnek egyiitt. Legalabbis nekem
mindig ez okozza a legnagyobb fejtorést és kihivast. Egy kulturdlis intézmény életében ez
kiilonosen fontos, ugyanis minden mindennel Osszefiigg, és ha valaki hibazik, az azonnal
kihat az egész csapat munkajara €s ez altal akar a rendezvényekre is. Természetesen ez nem
azt jelenti, hogy nalam nem lehet hibazni, csak meg kell talalni azokat az embereket, akik
tanulnak a hibaikbol, fejlédni szeretnének, és a kozos munka sikere hajtja Oket. Persze ehhez
még az is hozzatartozik, hogy a munka jellege miatt gyakran kell délutan, hétvégén és
iinnepekkor dolgozni és az extra elvarasok nincsenek aranyban a fizetéssel sem.
Szerencsésnek mondhatom magam, mert a nehézségek ellenére vannak olyan stabil pontok
kortilottem, akik hasonloképpen gondolkodnak az intézmény életérdl, de ennek ellenére a
2024-es év sajnos ismét személyi valtozassal kezd6dik. Demeter Zoltan berendezénk 2023
decemberében nyugdijba vonult, Sashegyi Gabor hangtechnikai munkatarsunk pedig egy
szintet Iépet és egy sokat foglalkoztatott szinpadtechnikai cég munkatarsa lett. Bizom benne,
hogy mindkét kolléga, akiket a helyiikre talaltunk bevalnak, mert lassan mar a teljes 1étszam
esetén is kevesen vagyunk ennyi feladatra. A munkaid6 keret lehetséget biztosit szamomra,
hogy a kiemelt idészakokban felvonultassuk az erdinket, csak az a probléma — ami
tulajdonképpen inkabb 6romkodésre ad okot — hogy lassan egymast érik a kiemelt id6szakok.
2024-ben a legfobb vagyam, hogy végre Osszealljon egy olyan csapat, amelynek a tagjai
hosszl tavra terveznek.

Jelenlegi statusz felosztasok:

o 2 {0 szervezd (116 6 oOrés, 1£6 8o6ras) e 1 6 délutani portas (6 Oras)

e | f6 PMHK TV/ képujsag (8 oras) e 2 f6 berendezd/karbantartd

e 2 f6 hang technikus (8 6ras) (116 6 oras, 1f6 8 oras)

o 1 f6 gazdasagi munkatars (8 Oras) e 2 {0 takarito

e 2 6 konyvtaros (8 Oras) (116 6 oras, 116 8 oOras)

e 1 f6 konyvtarvezetd (8 oras) e 1 {6 intézményvezetd (8 Oras)

e 1 {0 tajhaz vezetd (8 oras)

Munkatarsaim rendiviil motivaltak, ezért folyamatosan keresik tovabbképzési lehetdségeket.

Ok maguk is fontosnak érzik, hogy a csapat minél kiterjedtebb tudasra tegyen szert.
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3. KOLTSEGVETES

Néhany gondolat arrol, hogy a koltségvetésiink miért emelkedik évrol évre.

A koziizemi dijak és a miikodési koltségek jelentds emelkedését szerintem senkinek
nem kell magyardznom elég, ha csak mindenki szétnéz a sajat otthonaban. Az
intézmény aram ¢és gaz dijai 2024-ben varhatéan a 2023-as év dijainak két és
félszerese lesz. A latogatoink szamanak novekedése egyenesen aranyos a viz, a papir,
a szappan ¢és a tisztitoszer mennyiségének novekedésével.

Az elmult években tobb olyan varosi feladathoz sziikséges pénzoésszeg is beépitésre
kertilt a koltségvetésiinkbe, amik eldtte a varos koltségvetését terhelték. Elég, ha csak
a két legnagyobbat emlitem: a Pomaz nap és nyari onkormanyzati gyermekfeliigyelet,
ami mar magaban is meghaladja a 10 millio forintot. Ezek eddig is kifizetésre
keriiltek, csak mas zsebbdl mentek. fgy 1ényegesen kénnyebb a pénziigyi elszamolas,
mert nem kell allandon atcsoportositani a pénzeket.

A Pomazi Orokség Tajhaz hozzank csatolasa évében csak egy plusz statuszt kértem a
koltségvetésben, minden egyéb (program, allagmegodvas sth.) a miivel6dési haz részére
betervezett tételekbol ment. A 2022-es és 2023-as évben mar ide is kiilon terveztiink.
Nyilvan ez is meglatszik a koltségvetésben, mint ahogy azt is, hogy a koényvtarban is
egyre tobb program van. Nagyobb élet, nagyobb pénzmozgas.

2024-es év koltségvetésénél megprobaltam minden olyan ,,buktatot” szamitasba venni,
ami tavaly megnehezitette az életiinket. A szolgaltatok és a programok jelentds
dragulasa miatt a Pomaz Nap kornyékén mar szinte sakkozni kellett a pénzekkel és
tulajdonképpen év végén az huzott ki minket a bajbol, hogy tobb bevételt generaltunk,
mint amit terveztiink. Idén nem szeretném a véletlenre bizni, igy megprobaltam
minden lehet6séget szamitasba venni. A szervez6immel azon dolgozunk, hogy a
legkoltséghatékonyabban tudjunk mindségi programokat szervezni, de azt azért meg
kell jegyezzem, hogy eddig mi koriilbeliil annyit terveztink be egész évre a
programokra, mint mas hasonlé varosok egy varos napra. A mindség megtartasahoz
szilkséges VoIt a programkoltségvetés ujratervezése. Még egy példa, ami jol
szemlélteti a dragulast: eddig kb. 5 milli6 forintbol hoztuk ki a Pomaz napot, de azt is
ugy, hogy elengedtiik az esti nagy fellépét és helyette utcabalt szerveztiink.
Szerencsére ez nagyon bejott, bar sokan nem tudjak, hogy ezt a 1épést a kényszer
sziilte. A tavalyi évben ugy elszabadultak az arak, hogy 4,2 milli6 forint volt csak az,
hogy legyen szinpadunk, satrunk, mentdsiink és biztonsagi szolgalatunk, a maradékbol
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pedig megprobaltunk mindenki szamara élvezheté programokat szervezi. Ami valljuk
be, nem volt egy konnyi feladat.

e A masik 0rokds problémam a bérek helyzete. Hiaba korrigalom &ket minden
lehetséges alkalommal, az élet olyan tempoban dragul, hogy szinte semmit nem érek
el vele. Sajnos tobb munkatarsam is van, aki mashol is dolgozik, hogy meg tudjon
¢lni. Tartok téle, hogy egyszer csak elfogy a motivacio és az elhivatottsag, és akkor
nagy bajban leszek. Nagyon nehéz olyan megbizhato, csapatjatékos munkatarsakat
talalni, akik terhelhetdek, értenek a szakmajukhoz, és emellett vallaljak a két miiszakot

¢és hétveégéket.

4. KULSO KOMMUNIKACIO

Tovébbra is problémat jelent szamunkra az informéciok id6beni eljuttatdsa az emberek felé.
Sajnos elég gyakran halljuk azt a mondatot, hogy ,,Mi err6l miért nem tudtunk?” , pedig
minden online felilleten aktivan jelen vagyunk. Keressiik annak lehetdségét, hogy
kozterilileten fix intézményi hirdeté tablakat tudjunk kihelyezni, ez talan egy picit segitene
az informacidaramlasban. Remélem mind az anyagi forrds, mind pedig a helyi rendeleti

szabalyozas lehetdséget biztosit majd arra, hogy ez ne csak terv maradjon.

A facebook / instagram oldalunknak és a weboldalunknak is folyamatosan né a
latogatottsaga, mindegyik esetében folytatni kivanjuk, az eddigi munkat. Bar a facebookon /
instagramon bevezetett korlatozasok, Kicsit megnehezitik a dolgunkat igy 2024-ben élni
kivannék a fizetett hirdetés adta lehetéségekkel is. Nem nehéz megfejteni, hogy milyen elven

dolgozik az algoritmus: Aki fizet, annak a tartalma jelentésen tobb emberhez ér el.

A PMHK TV égisze alatt késziilt tartalmak jelentds nézettséggel rendelkeznek, és nagyon
sok pozitiv visszacsatolast kapunk veliik kapcsolatban. Nem csak a latogatok, de szakmabeli
kollégaink 1s 6rdmmel nézik videds beszdmolodinkat, ezéltal jelentdsen befolyasoljdk az
intézménylinkrél kialakult képet. Terviink, hogy a meglévd tartalmaink mellett, 0j
tartalmakkal is szeretnénk jelentkezni.

A stadiot szeretnénk atalakitani egy podcast stiadiova, és egy tarsadalmi kérdéseket
boncolgatd, szakemberekkel kiegésziilt sorozatot szeretnénk életre hivni. Persze ennek
kivitelezéséhez még sok tényezonek kell 6sszeallnia, leginkabb annak, hogy Kiss Ernd Zsolt

munkatarsunk  sajat  vallalkozasahoz beruhdz-e Ujabb olyan eszkozokre, amik
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elengedhetetlenek egy podcasthoz. Mivel olyan beruhazasr6l van, amire intézményiinknek
nincs rahatasa igy most még nem tudom megmondani, hogy mikor tudjuk megvalositani.
Tulajdonképpen, ha 6sszejon, mi csak nyertesei lehetiink, ugyanis nulla anyagi befektetéssel

ismét egy jelentds szintet 1éphetiink eldre.

Hirleveliinkre feliratkozo latogatoinknak rendszeresen, kéthetente kedden megkiildjiik
aktualis programjainkat.

Az auldban kihelyezett televizion nem csak sajat PMHK TV-s anyagink / programajanlonk
lathato, hanem egy képujsag is, aminek jelenleg egy allandé hirdetéje van. Bizom benne,
hogy ez a szam iddvel néni fog és még tobb helyi vallalkozéas csatlakozik a hirdetdink

koréhez.

A gyerekek korében hatalmas szeretet 6vezi a mi kis Hod kabalankat, - 4ltaldban 6 a csaladi

programok sztarja - igy idovel majd szeretnénk tobb vele logdzott reklamhordozot gyartatni.

Tovabbi megjelenéseink: Havi programjainkat rendszeresen megkiildjiik a Pilis Dunakanyar,
a Pomazi Polgar, és a Pomaz Online munkatarsainak. Programjaink rendszerint kikiildésre

kertilnek a Polgarmesteri Hirlevélben.

5. BELSO MUNKALATOK, FEJLESZTESEK

Az elmult években apranként fejlesztgettiink, atalakitgattunk, igy mar kevés olyan dolog van,
ami feltétleniil elengedhetetlen lenne a munkank mindségének javitasahoz. Persze mindig van
hova fejlédni és folyamatosan keressik a megtjulas lehetdségeit, de gy érzem, hogy

kreativitassal, és lelkesedéssel mi magunk is sok mindent meg tudunk valositani.

a) Néhany beszerzésre varo tétel, ami szeretnénk betervezni a koltségvetésbe:
e rendezvénysatrak
e 0lt6z6 paravanok
e rack ladak a technika kiilsd helyszinre valo szallitasahoz
o kiiltéri 6sszecsukhato asztal rendezvényre
e konyvtari polcok megvilagitasa

e kiiltéri rollertarold
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e porszivo a konyvtarba

b) Azon jelentésebb tételek, amiket a koltségek csokkentése miatt most nem tudok
betervezni a koltségvetésbe, de bizom benne, hogy ugy alakul az év, hogy néhany
akar palyazati aton, akar mas tton kivitelezésre keriilhet 2024-ben:

e mobilszinpad

e szinhazi lampak

e varosban elhelyezendd hirdetotablak

e hangszigetelés a szinhdzterem és a klubterem kozott
e Konyvtar polcrendszer az olvasdteremben

e Tajhaz pergola

e Tajhaz nyilaszarok felujitasa

e Tajhaz futéskorszerlsités

c) Nagyobb felujitasok, fejlesztések: Sajnos mindegyik esetében olyan jelentés
Osszegrol beszéliink, hogy csak valamilyen nagyobb palyazati uton latom az esélyt a
megvalosulasukra. Ennek reményében minden évben felkeriilnek a kivansaglistara, Ki
tudja, mit hoz a sors.

e ¢piilet levegdztetésének megoldasa (nyaron elviselhetetlen a hoség)
e Dburkolatok cseréje (tobb teremben is sziikséges lenne)

o teljes elektromos halozat felyjitasa
6. TEREMBERLOK

A terembérletek terén nem varhatd jelentGs valtozas, mindenképp szeretnénk megtartani a
jelenlegi allapotokat. A délutani és esti orakban, mar szinte 100 %-0s foglaltsaggal
miikodiink, és egyre tobb a déleldtti terembérlonk is. Tovabbra is probléma, hogy vannak
kiemelt id6ésavok, amikor akar kétszer ennyi termet is meg tudnank tolteni, igy nem marad
mas megoldas, mint az ésszerti sakkozas a termekkel. Sajnos azt is figyelembe kell venniink a
bérbeadasnal, hogy melyik program milyen hangerével jar, ugyanis a termek kozti
hangszigetelés nincs megoldva. A tavalyi évben tobb olyan visszajelzés is kaptunk, hogy a
foglalkozasok zavartadk egymast, igy ekkor igénybevételnél mar erre is jobban figyelniink
kell.



Fontos szamunkra a bérléinkkel kialakitott jo kapcsolat apolasa, hiszen a terembérleti dijak az
intézmény legjelentésebb bevételi forrasai. Célunk a bérl6k hossza tavi megtartasa, igy sajat
feliileteinken is segitiink nekik a foglalkozasok / programok népszeriisitésében, sot gratiszként
ingyen hirdethetnek a képujsagunkban.

Legutobb 2022 szeptemberében korrigaltunk a terembérleti dijainkon, ezért 2024-ben
szeretném fellilvizsgalni az intézmény terembérleti szabalyzatat, illetve szeretnék némi

emelést eszk6zolni.

Tobb olyan kiemelt bérlénk is van, akik minden honapban jelentds dsszeget hagynak nalunk:
e No comment tanciskola
e Diamond Cheer Dance csoport
e Holdvilag - Arok Orszagjaro és Kulturalis Egyesiilet
A rendszeres fizetds és ingyenes csoportok mellett harom fix havidijas bérlénk van:
e Pottyds Bogre Kavezo
e AlzaBox

e Packeta csomagautomata

Minden eddigi ingyenes civil terembérleti szerzédést idei évben IS megkétink a
szervezetekkel. Szerintem ennyi id6 utin most mar nyugodtan kijelenthetem, hogy
mindenkivel megtalaltuk a kozos Osszhangot és konnyen egyiitt tudunk milkédni. Bizom

benne, hogy ez a jovében is igy marad.

A nem rendszeres bérldink szama is jelentésen nétt az elmult évben, és egyre tobb koztiik a
visszajar6. A programok kozt vannak pl. varosi / orszagos nagy rendezvények, vasarok,

szinhazi el6adasok, workshopok

Az eddigi évhez hasonldéan csaladi rendezvényeket, nagyobb bulikat tovabbra is csak
kiilonleges esetben kivanunk befogadni. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy sem a rendben
tartott belsé kornyezet, sem a koriilottiink 1évo lakopark kozelsége miatt sem szerencsés, ha
sok ilyen rendezvénynek adunk otthont. Vannak ugyan olyan ¢jszakaba nyulé rendezvények,
amiket kénytelenek vagyunk bevallalni, de ugy véljiik, meg kell talalnunk azt a kdzéputat,
ami mindenkinek megfelelé. A nagyobb cél érdekében, jobb a békés egyiittélés. Az ilyen
jellegi megkereséseket rend szerint atiranyitjuk a Teleki-Wattay Kastélyszalloba.
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7. UJ ES MAR MEGLEVO SAJAT SZERVEZESU PROGRAMJAIK

a) Egyiittmiikodés a helyi oktatasi és nevelési intézményekkel
Tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk az intézményekkel kialakitott jo kapcsolatok
apolasara és elmélyitésére. Célunk, hogy minél tobb ingyenes vagy jelképes Osszegért

latogathato kifejezetten a résziikre Szervezett programot tudjunk megvalositani.

b) Erzékenyité programok
Fontos feladatunknak tartjuk a tarsadalom elfogadott szokasrendszerét6l, a megszokott
sztereotip sémaktol eltérdé helyzettel kapcsolatban megértébb, érzékenyebb kornyezet
kialakitdsat. Erzékenyitd programjaink eldadokkal, alkotasokkal, szakemberekkel segitenek
reagalni a minket koriilvevd vilagban talalhato jelenségekre és leginkabb leszervezett iskolas

csoportok latogatjak tanitasi idében.

c) Szocialis szerepvallalas
Tovabbra is szeretnénk jotékonysagi estekkel, rendezvényekkel, ingyenes terembérlettel

segiteni a helyi szervezetek munkajat.

d) Korforgas — tematikus csere-bere
A Pomazi Okokdrrel és a Kozos Liget Alapitvannyal kozos szervezésben megvalosuld csere-
bere elve: amennyit hozol, annyit vihetsz. Ezzel is szeretnénk felhivni a figyelmet a

fenntarthat6sag fontossagara.

e) A Kozos Liget Alapitvannyal egyiittmiikodve miivészetterapeutas foglalkozas
Az alkot6i munka, az Onkifejezés kreativ formaja egy biztonsagos csoport kdzegben segithet
onmagunk mélyebb megismerésében, ezaltal tudatosabban ¢élhetjiik meg a hétkdznapok
kihivasait. A csoportfoglalkozdsok nem igényelnek képzOmiivészeti jartassagot, az alkoto
mindenkiben ott szunnyad. Mivészetterapias technikékat alkalmazva, versekkel, zenével,

képzémiivészeti alkotasokkal ragadjuk meg a bensénkbdl érkez6 képeket.

f) Megallapodas az EFI -vel
A Szentendrei Jaras Egészségfejlesztési Irodaval a sikeres k6z0s munka eredményeképpen

2023-ban meghosszabbitottuk a szerzddésiinket igy tovabb folytatddik az egylittmiikddésiink,
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melynek értelmében, intézményiinkben a pomazi lakosok ingyenes egészségfejlesztd

eléadasokon, programokon vehetnek részt.

g) ASZAKKOR - tudasunkkal kézenfogva
Ujra lehetség kaptunk, igy folytatodik az ,,A SZAKKOR” Magyarorszag Kormanyanak
tdmogatasaval, a Nemzeti Miivel6dési Intézet szakmai koordinacidjaval. Munkatarsaim 2024-
ben ingyenes kezd6 gyongyfiiz6, baba-mama horgolas és butorfesté szakkoroket tartanak.
Néhany gondolat szakkorokrol:

o Gyongyfiizés: Az ékszer, a gyongy 0sidok ota minden népi kultirdban megjelenik.
Lehet ajandék, diszithetjiik vele ruhénkat, esetleg lako kornyezetiinket. A gyongyfiizés
folyamatosan meg tud ujulni, mert mindig van 0j alapanyag és hozz4 0j Gtlet.

e Baba- mama horgolas: Horgolassal a legegyszer(ibb, praktikus hasznalati targyaktol
kezdve a bonyolult, csipkemintds ruhdkig barmi elkészithet6. Ehhez csak egy kis
fonalra, horgolotiire és a két keziinkre van sziikség. Horgolhatunk a modern, letisztult
iranyvonal szerint, de visszatérhetiink a klasszikus mintdkhoz is, ebben a kézimunka
tipusban biztosan megtalaljuk az egyéniségiinknek megfeleld stilust.

e Bitorfestés: A hajdanvolt mesterségek egyik reneszanszat €16 dga. A szakkorokon
megismerkediink az alapokkal, és elindulunk a tervezés, szinkeverés, szerkesztés
szovevényes Utjan. Szamba vesziink néhany t4jegységet, megismerkediink alapvetd

motivumaikkal, majd belekostolunk a gytijtés, motivumfeldolgozas alapjaiba is.

h) ,,Teret a tehetségnek” program
2023 novemberében ,,Teret a tehetségnek” programot inditottunk, melyben célunk biztositani
a teret — helyszint, k6zonséget, technikat — azon fiatal tehetségeknek, akik zenemiivészeti
palydjuk elején bemutatkozasi lehetdségeket keresnek, akdr diplomakoncert -eldtti
probajatékot tartananak nézok el6tt, akar csak rutint szeretnének Szerezni egy-egy nagyobb
meghallgatas vagy koncert el6tt.
A koncerthez adjuk a helyszint, hang- és fénytechnikat, megszervezziik a kozonséget. A
koncert ingyenes kozonségilink szamdra, de lehetdséget biztositunk a latogatoknak, hogy a
fellépd miivészeket timogathassak. A program elsd korében komolyzenészeket varunk.
A palyazok kore:
e Zenemiivészeti tanulmanyokat folytaté didk (kozépfokli zenemiivészeti iskola,
fels6foku zenemtivészeti iskola, zenemiivészeti fOiskola, zenemiivészeti egyetem
tanuloja, Phd hallgatdja, hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 tanulo)
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e frissen végzett zenemiivész

e mar mikodd formacid (vondsnégyes, fuvos quintett, gitdrdud stb.) akik fellépéseik
elott akar nyilvanos foprobaként szeretnének kozonség eldtt tartani probajatékot

e operaénekesek (meghallgatas el6tt, zarovizsga, felvételi vizsgaanyag bemutatasa stb.)

e Kivételt képez a kritériumok alol zenemiivészeti hallgatoi jogviszony/diploma nélkiil,
muvésztanar ajanlasaval jelentkezok kore

A programot Borbély Brigitta zenemiivész munkatarsam koordinalja.

1) Tematikus workshopok / kézmiives csaladi déleléttok
Az tinnepek kultardjanak, hagyomanyinak gondozasa, dpoldsa, munkatarsaink vezetésével,

esetenként kiils6 szakemberek bevonasaval

J) Kertmozi a Placcon
Tavaly a Nemzeti Filmintézettel kotott megallapodéds értelmében kedvezményes magyar
filmekhez jutottunk és nydron harom kertmozi alkalmat hirdettiink meg. A sorozatot folytatni
kivanjuk, és bizunk benne, hogy ez altal népszeriivé tudjuk tenni a szabadtéri filmezés

¢lményét.

k) Kozosségi élet a Placcon
A 2023-as Pomaz Napi tombola bevételét egy pingpongasztal vasarlasara szeretnénk
forditani. Bizunk benne, hogy ez a kiils6é k6z0sségi tér nem csak programjainkon, hanem a
mindennapokban is megtelik majd ¢élettel, és tarsasozo, jatszo, piknikezé csalddok és

kozosségek talalnak majd benne 6romet.

I) Tiéd a Placc!
Tovabbra is varjuk azon tehetséges fiatalok jelentkezését, akik szivesen megmutatnak, mi
rejtézik benniik. Barmilyen miifajt, kreativ el@adast szivesen fogadunk, az Osszegyiilt

produkcidkbdl szabadtéri esteket szeretnénk szervezni.

m) NMI térségi kulturalis szolgaltatasi program — Peté6fi Program
Pest varmegye belekeriilt a Nemzeti Miivelddési Intézet pilot programjaba, igy
intézménylinknek illetve Polgarmester uUrnak lehetdsége nyilt egy térségi megallapodas

megkotésére. A megallapodas értelmében intézményiink ingyenes programokhoz juthat a
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programban részt vevo partnerek jovoltabol. Az egész orszagra kiterjedd egyiittmiikodésekkel

1étrejon a Kulturalis alapellatas 0j haldzata a Pet6fi Program.

n) Polgarmesteri fogadas
2022-ben életre hivott rendezvénnyel célunk, hogy hagyomanyt teremteni a varosban.
Leidinger Istvan polgarmester ur fogadasara, 2022-ben 15, 2023-ban 34 olyan tanuld kapott
meghivast, akik varmegyei, orszagos ¢és nemzetkozi eredményeikkel kiérdemelték a
varosvezetés ¢és a varos lakoinak elismerését. Bizunk benne, hogy 2024-ben is egy nagyon

szines, eredményekben gazdag tanévet tudunk lezarni ezzel a kiilonleges fogadassal.

0) Duna Karneval
A tavalyi nagy sikerre valo tekintettel a Duna Miivészeti Tarsasag folytatni kivanja veliink az
egylittmiikodést, aminek értelmében junius 11-én intézménylink ismét kiils6 helyszint biztosit
a Duna Karneval szamara. Ez nagy elismerés az intézménylinknek, ugyanis a rendezvény nem

csak Magyarorszagon, hanem hatarainkon tul is jelentds presztizzsel bir.

p) Senior 6romtanc, egyensulytréning
Az SZSZK-t6l ,,megorokolt” senior tanc és egyensulytréning hatalmas népszeriiségnek
orvendenek az 1d0sebb korosztdly korében. Novak Marcsi vezetésével megtartott
foglalkozasok mar akkora tomeget vonzanak, hogy ugyan a jelképes részvételi dij miatt

rentabilis sosem lesz - nem is ez a cél -, de egyre tobb bevételiink szarmazik beldle.

8. VIDAMPARK
Idén is tobb alkalommal adunk majd helyet Varga Déavid viddmparkosnak, aki kifizethetd
araival, korrekt hozzaallasaval mindig nagy oromet okoz Poméz apraja nagyjanak. David
rendszerint tdmogatja intézményiinket.

9. POTTYOS BOGRE KAVEZO
A kavézo tovabbra is szamos olyan programmal késziil, ami teljesen beleillik a mavelddési

haz programkindlataba, kiildetésébe. Néhany ezek koziil: konyvklub, tarsasjaték klub, qviz

est, mini koncertek, workshopok, irodalmi estek, baba-mama foglalkozasok stb.
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10. ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT

Tovabbra is egyre tobb didk keres meg minket azzal a céllal, hogy nalunk szeretné letolteni a
kotelez6 50 oras kozosségi szolgalatat. Mar 17 kozoktatdsi intézménnyel kotottiink
partnerségi szerzédést, ami még mindig azt mutatja, hogy intézményiink kozkedvelt a
gimnazistdk korében. Bizunk benne, hogy ez a szam az elkovetkezd idészakban tovabb

novekszik majd.

11. KIOSK

2022 decemberében egy Mesterséges intelligenciaval tamogatott ligyintézési pont (KIOSK)
eszkozzel lettiink gazdagabbak, ami sajnos Onhibankon kiviil még mindig nem Kkeriilt
betizemelésre. Reméljiik, hogy ez 2024-ben ez végre megtorténik, ugyanis a MIA eszkoz
segitségével a lakosok helyben is el tudnanak intézni szamos tigyet, igy bizonyos esetekben

nem kellene a legkozelebbi jarasi székhelyre utazniuk.

12. SZAKMAI JELENLET

A 2021-ben tobb szakmai szervezetbe is tagok lettiink, és ezeket a kapcsolatokat azota is
apoljuk. A tagsaggal minimalis Osszegért intézményiink jelentds elonyokhoz, hasznos
informéciokhoz ¢és még tovabbképzési lehetdségekhez is juthat. Mindhdrom tagsagot
szandékunkban all tovabbra is fenntartani.

o Kulturalis Kézpontok Orszagos Szovetsége - KKOSZ

e Magyar Népmiiveldk Egyesiilete - MANE

e T4hazszovetseg

e Szamos sikeres egyiittmiikodés kovetkeztében kiemelten jo viszonyt apolunk a

Nemzeti Miivel6dési Intézet Pest Varmegyei Igazgatdsagaval.
13. KOTELEZO NYARI GYERMEKELUGYELET MEGSZERVEZESE
Ugy érzem, hogy a nyari gyermekfeliigyelet kivitelezése tavaly elérte a végleges formajat,
vagy legalabbis csak aprobb csiszolast igényel. Maximalisan egyiitt tudtunk miikodni a helyi

iskolakkal és a pedagogusokkal illetve a polgadrmesteri hivatal pénziigyi osztalyaval, igy idén
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is a mar bevalt utat tervezziik bejarni. 2024-ben is hasonloképpen az eddigi két évhez 6 héten

keresztiil bonyolitjuk a gyermekek nyari gyermekfeliigyeletét.

14. VAROSI UNNEPSEGEK / RENDEZVENYEK
Tovéabbra is fontosnak tartjuk, hogy varosi programjainkon szinvonalas és értékteremtd
miisorokat, programokat szervezziink. Legfobb célunk, hogy a nemzeti tinnepek, a Pomaz
nap, a Gyereknap, a Tesla napok, a Sziiret és az Adventi gyertyagyujtasok is egyre tobb

embert vonzanak.
15. TERVEZETT ZARASOK:

Nyari zaras: jalius 15. — augusztus 4.

Téli zaras: december 23. — januar 5.
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16. VAZLATOS ESEMENY NAPTAR — Miivel6dési Haz, Konyvtar, Tajhaz
A naptar juniusig sokkal részletesebb a mar lekotott programok miatt, az év mdsodik fele

még kiegészitésre és pontositdsra var.

2024 EV PROGRAMOK

A tavalyi évhez hasonloan az itt felsorolt e vasarok
programoknak nem minden esetben tudjuk a e kertmozi

pontos idépontjat, de terveziink veliik. e nyar esti koncertek

e vilagnapi rendezvények

o ¢vfordulok

e konyvbemutatok

e ir6-olvaso talalkozok

e szinhaz gyerekeknek, felndtteknek

e EFI rendezvények

o Korforgas

e véradas

o tliddszlirés

e work shopok

e vidampark

e Nemzeti Miivelddési Intézettel kotott
térségi egyiittmiikodéssel
megvaldsuld programok

o Teret a tehetségnek”™ sajat palyazat

programjai

JANUAR: e Januar 13. Szerb Szilveszteri bal
e Januar 22. Magyar Kultira Napja
e Januar 20. Bavész show

e Januar 27. Jégvardzs gyerekeldadas

FEBRUAR: e Februar 2. Dumaszinhaz
e Februar 3. Joga Maraton
e Februar 9. Magyar Bal

e Februar 14. SzP kulturalis est
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Februar 15. Revii show holgyeknek
Februar 17. Jegesmaci Babeldadas
Februar 24. Enckek éneke
Konyvtar: Februar 13-27.

Fekete Istvan kiallitas

MARCIUS:

Marcius 4. Kartyaverseny
Marcius 8. Dumaszinhaz
Marcius 13. SzP kulturalis est
Marcius 15. Vérosi megemlékezés
Nonap (marcius 8.)

Koltészet vilagnapja (marcius 21.)
Szinhazi Vilagnap (marcius 27.)
Marcius 30. Husvéti tojaskeresés
Téajhaz: Marcius 4 - 28. Husvéti
tajhaz

Konyvtar: Marcius 23.— 1.
gyermekkonyv fesztival

APRILIS:

Aprilis 5. Zeneiskola - Amerikai
hegediisok ,,Teret a tehetségnek”
Aprilis 7. Horvath Zsuzsa tér avatas /
Karavéan Familia 20 éves jubileum
Aprilis 11. - Magyar koltészet napja
Versir6-mondo verseny (aprilis 13. ?)
Konyvtarosok vilagnapja (aprilis 14.)
Aprilis 20. Alma koncert

Aprilis 26-28: Zenevarazslat fesztival
Magyar Film napja (aprilis 30.)
Konyvtar: Apr.27-maj. 10: Lazéar

Ervin kiallitas

MAJUS:

Anyak napi késziil6dés (majus 4.)
Majus 4. Pokkiallitas
Anyak napja (majus 5.)
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Majus 6. Szerb bucsu bal

Majus 8. Pilis Kapuja fesztival
Maijus 12-13. OH kartya nemzetkozi
konferencia

Madjus 22. SzP kulturalis est

Majus 26. Gyereknap

Tesla napok: majus 17-18.

JUNIUS:

Junius 4. Nemzeti 0sszetartozas
Pedagdgusok napja (junius 2.)
Polgarmesteri fogadas
Valasztasok (jinius 9.)

Junius 11. Duna Karneval
PLACC: Szent Ivan Ej (janius 23.)
Kabitoészer ellenes vilagnap (junius
26)

Tajhaz: junius 1. Dunakanyar

fesztival / Tesz-vesz falu

JULIUS:

nyari gyermekfeliigyelet (4 hét)

Semmelweis-nap (julius 1.)

AUGUSZTUS:

nyari gyermekfeliigyelet (2 hét)

Augusztus 20: Varosi iinnepi miisor

SZEPTEMBER:

Szeptember 21. Pomaz Varos Napja
Kultarhazak éjjel-nappal

Népmese vilagnapja (Szeptember 30.)
Szeptember 21-22. Kulturalis
orokség napja (Pomaz Napon beliil)
Szeptember 28. Pokkiallitas

Tajhaz : Svab kiallitas ,, Ahol a

kincsed, ott a szived”

OKTOBER:

Zene vilagnapja (oktober 1.)
Iddsek vilagnapja (oktober 1.)
Oktober 5. Sziiret
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e Oktober 15. Fehér Bot érzékenyitd

e Oktober 6: Aradi vértanuk
emléknapja

e Oktober 23: Varosi megemlékezes

e Oktober 26. — Halloween

NOVEMBER: e November 9. Marton nap (11)

e Adventi késziilodés

e Erzsébet bal

e November 23. - V. Csillagszord

jotékonysagi koncert

DECEMBER: e December 6. Mikulas
e December 1.,8.,15.,22., — 11, IlI, IV
Adventi gyertyagyujtas

o Tajhaz: Karacsonyi tdjhaz

Pomaz, 2024. 01.16.
Nyari Darinka

intézményvezetod
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MUNKATERV
(Konyvtar)
2024


petoti
Aláhúzás


Munkaterv
Pomazi Varosi Konyvtar

2024

Rovid osszefoglalo

b)

a 2024-es évet szokatlanul késd, januér 8-an kezdtiikk meg, ami mar rdmutat arra, hogy
az elkovetkezo év a megnovekedett kiadasok miatti aggodalom jegyében fog eltelni
reméljiik, hogy a megndvekedett fenntartasi koltségek mellett sikeriil egész évben
teljes nyitva tartas mellett miikodniink

2024-ben 6nkormanyzati és Eurdpai Uniods valasztasok vannak, reménykediink abban,
hogy a koényvtar a vélasztasi eredményektdl fliggetleniil tudja munkd;jat partatlanul és
toretlentil folytatni

a legfontosabb célunk tovébbra is, hogy az olvasoéink bejdjjenek hozzank minél
nagyobb létszamban, folytatva a 2023-as ndvekedési tendenciat

targyévi innovaciok, innovativ lépések

a 2023-ban megkezdett 4talakitast az olvasdteremben szeretnénk folytatni, terv az
ablakkal szemben 1€v6 fal lefestése (sajat er6bol) esztétikussa tétele, hogy megteleld
hattér legyen a konyvtari programoknak, mert pl. a diavetités is ,,kindtte” a helyét a
gyerekrészlegen

szeretnénk (ha lesz ra forras) az olvasdterem még cserére szoruld polcait potolni és
ezzel a terem felujitasat befejezni, ily moédon a Konyvtarnak és ezzel természetesen a
Miivelédési Haznak lesz egy ,,0j” el6dadoterme, amely a profilnak megfeleld
kiallitasoknak, el6adasoknak megfeleld esztétikai szinvonalil kornyezetet tud nyujtani.
reméljiik, hogy az idén sikertiil felrakni a mar megvasarolt hoveédo foliakat a
magasabban elhelyezkedd nyilaszarok tlivegfeliileteire is még a nagy melegek bedllta
elott

a konyvtar a szokasokhoz hiven a nyari idszak alatt, amikor a legtobb ember a
szabadsagat tolti harom hétre leall, az idén ebbdl egy hetet belsé munkakkal toltiink
ujra megprobaljuk aprilistdl augusztus végéig a kerékparos kdlesonzést promotalni,
1d6s vagy mozgasukban barmilyen okbol akadalyozott olvaséink korében

fokozzuk megjelenésiinket a sajtoban (természetesen pozitiv értelemben)

az eredményeket jelentésen befolyasolo (pozitiv és negativ) koriilmények

a két leginkabb husbavago kérdés tovabbra is barmilyen jarvany feltiinése és a
fenntartasi koltségek megemelkedése, amire mi hatassal valljuk be, nem tudunk lenni
mar orokre veliink marad a félelem, hogy egy coronavirus jarvanyhoz hasonl6
epidémia vagy pandémia barmikor megismétlddhet

a lakossag szdmanak novekedése a telepiilésen jotékony hatassal van a kulturalis
normativa osszegének megemelkedésére, ami sajnos a konyvek aranak novekedését
kompenzalni méar nem tudja



e az inflacid, amely a kulturalis élet mindennapjait sem hagyja érintetleniil rendkiviil

negativan hat a munkéankra (megemelkedett koltségek a kultira képviseldinek
megbizasi dijait is érinti)

e a Mivelddési Haz sikeres munkéja pozitivan hat a latogatok szdmanak novekedésére,

ezzel egyiitt az olvasok is kdnnyebben megtalalnak minket
e a Pottyds Bogre jelenléte szintén pozitivum szamunkra, ahogy az el6térben 1€vo
jatszohaz
2. Stratégiai célok végrehajtasa

a) az intézményi stratégiai célok

e cldolgozasanak gyors (3 munkanap) litemét

e akonyvtari dokumentaci6 feliilvizsgalata

e megtartani és novelni az olvasok szamat

e konyvtari programokkal vonz6va tenni a konyvtarat

e tovabb javitani a kényelmi és esztétikai funkcidkat a konyvtar belso terein beliil

b)palyazati tevékenység

e palyazatok figyelése, melyek eldsegithetik a kdnyvtar munkajat
e szoros egylittmitkddés a Miivelodési Hazzal palyazati lehetdségek terén
e csetleg mas pomazi civil illetve tarsadalmi szervezetekkel

3. Szervezet

e 22022 vége oOta dsszeallt haromfds csapat reményeink szerint hosszu tavon tud
miitkodni

e mara a konyvtar helyettese valoban teljes mértékben tudja helyettesiteni a
konyvtarvezetdt akadalyoztatasa esetén

4. Infrastruktara
a) a fizikai terek allapotanak valtoztatasa

e az olvasé terem berendezéscseréjének befejezése
e az olvasoterem ablakkal szembeni falanak feltjitasa
e fényvédo folidk felhelyezése a magasabban 1év6 ablakok iivegfeliiletére

b) infokommunikaciés (IKT) eszkozpark allapotanak valtozasa

e jelenlegi eszkozeink teljes mértékben kiszolgaljak az igényeinket ezért csak
meghibasodas esetén azok javitasa vagy cseréje

c)egyéb infrastruktira

e fény és hdveédo folia felhelyezése a még hianyzo feliiletekre
e olvasoterem tovabbfejlesztése
e nyaron a kiiltéri folydiratolvas6 miikodtetése

5. Gyilijteményi informaciok

a)gylijtemény-elhelyezés és gyiijteményfejlesztés



o figyeliink az egyensuly megtartasara a selejtezés és 0 beszerzést illetden

e az aranyokra a gyermek-, szak és szépirodalom teriiletén

e toreksziink a konyvek szabadpolci elhelyezésre, kiindulva olvasoink szokasait szem
elott tartva

b)gyiijteményfeltaras

o toreksziink arra, hogy a beszerzett konyvek a lehetd legpontosabb adatokkal
keriiljenek rogzitésre és mieldbb az olvasok elé keriiljenek
e cgyaltalan nem engedélyeziink ideiglenes allomanyba vonast

c)allomanyvédelem

e a belathatatlan teriiletek kameraval val6 felszerelése jelenthet némi elrettentést

e figyeliink a kolcsonzésnél a konyvek allapotanak rogzitésére, ha eltérd az elvarttol
jelezziik, hogy a visszahozatalnal szamon tudjuk kérni a rongalast

¢ hosszabb tdvon a konyvek magnescsikkal valo ellatasa tud a lopasok ellen hatékony
lenni

[ ]
d)digitalizalas

e akonyvtar birtokdban 1év6 fényképeket elérhetdvé tessziik elsd korben az egyik
olvasoi gépen

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a) célcsoportok szamara (gyermekek, hatranyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét
kedveloknek kialakitott szolgaltatasok eredményei

e tovabbra is legfontosabb korosztaly szamunkra a jovo generacidja — a gyermekek

e szivesen adunk helyet a helyi nemzetiségek kulturalis rendezvényeinek

e amasik nagylétszamu kozosségiink a nyugdijasoké, nekik kiilon programmal
kedveskediink

e tagsagi dij minimalis emelése mellett igyeksziink alacsonyan tartani a dijat, hogy ne
legyen akadalya a konyvtar hasznalatanak

e cgyéni kérés alapjan a beiratkozasi dijat elenged;jiik az élethelyzetre valo tekintettel

b)helyben elérheté szolgaltatasok

e a helyben elérhetd szolgaltatasok koziil a téritési dij kotelesek dijtételét ideje Gjra
gondolnunk a megemelkedett koltségek miatt

e kérésre szivesen hazhoz széllitjuk a konyveket id6s vagy mozgasukban korlatozott
olvasoinknak

e majustol szeptemberig biciklis ,,futarral”

c)tavolrol elérheté szolgaltatasok

e tovabbra is elérhetd szolgaltatasaink: az OPAC katalogus
e telefonon vagy e-mail-ben leadhat6 rendelések 6sszekészitése
o telefonos vagy e-mail-es hosszabbitas



e nyomtatas e-mail-ban torténé megrendelése
d)kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

e ¢liink a pest megyei konyvtar altal nyujtott tovabbképzési (ingyenes)
lehetdségeken

e a3.agyermekkonyv fesztivalt szeretnénk megrendezni

o gyerekeknek babozas, diafilm vetités

e nyugdijasoknak ismeretterjeszto eléadas (jogi kisokos)

e irodalmi témaju kiallitasok

e 2 db ird6-olvaso kozonségtalalkozo

e Messze f6ldon.... élménybeszamolok folytatasa

e) online feliiletek (honlap, kozosségi média)

e a google altal kezelt megjelenési feliilet problémat okoz, mert csak az egyik vagy
masik intézmény mitkodési idejét jeleniti meg és a konyvtarnak a nyitva tartasa eltér a
miivelddési haz miikodési rendjétol

7. Mindségiranyitas
a)hasznaloi elégedettségmérés

o 2024-es év elsO negyedévében olvasoi elégedettségi mérést fogunk késziteni
b)onértékelés

e negyedévente értékeljiik a kitlizott feladatok teljesitését
e kiilon figyelmet forditunk az észrevételek, panaszok, dtletek kezelésére

c)megyei hataskori konyvtar segité szerepe a minéségiranyitas elokészitésében

e valtozatlanul szamithatunk a megyei konyvtar dolgozoinak utmutatasara, segitségére

8. Tudomanyos kutatasok és kiadvanyok

e 0nall6 tudomanyos kutatast nem terveziink, de felkérésre természetesen nem
zarkozunk el a kutatdsba valo besegitésbe
e a helytorténeti anyag gondozasa folyamatos

9. Partnerségi egyiittmiikodés

a)kiemelt téma: konyvtari, kozgyilijteményi, kozmiivelodési, kozoktatasi egyiittmiikodés
és onkéntesség

e tovabbra is készséggel allunk rendelkezésre a konyvtari gyakorlatukat végzd hallgatok
gyakorlati helyének biztositasdhoz

e legfontosabb partneriink természetesen a Miivel6dési Haz

e nyitottak vagyunk az 50 6ras kozosségi munka lehetdségére barmelyik hozzank
fordulo kozépiskola szamara

e altalanos iskolai osztalyok rendszeres konyvtari orait vagy azoknak a helyszinét
biztositjuk



10. PR/marketing/kommunikacio
a)konyvtar megjelenése a médiumokban

o folytatjuk a nyitast a kozosségi média felé

e szeretnénk a Pomazi Polgarban sliriibb megjelenést (legalabb negyedévente)

e ahonlapot is szandékunkban 4ll jobban kihasznalni

e nagyobb horderejli programjainkat igyeksziink a megyei sajtoban is promotalni

b)lépések az intézményrol alkotott kép pozitiv formalasahoz (pl. arculat, kommunikacio)

e A Pottyds Bogre a Miivelddési Haz eldterében rendkiviil pozitiv hatassal van a
konyvtar latogatottsasara (remélem, hogy forditva is igaz)

o Kifejezett tetszésiiknek adtak hangot olvaséink a konyvtar belsé tereinek megujulasat
kovetden

e az yj konyvek kiemelése elnyerte az olvasok tetszését

e gyakori a dicséret azért, hogy rengeteg Uj kdnyvet szerziink be és nagy szdmban
jelennek meg a kortars magyar és nemzetkdzi irodalom alkotasai

e aszakmailag 6nall6 Konyvtar, a T4jhaz és a Miivelodési Haz nagyon szoros
egylittmiikodésébdl igyeksziink a legtobbet hasznositani

11. Osszefoglalé a megyei hataskorii varosi konyvtar
a)altal nyujtott szolgaltatasairol, melyekre igényt tartunk 2024-ben is

e amegyei kdnyvtar altal nyljtott segitségre a jogszabalyi kornyezetben vald
eligazodashoz

e a gyors telefonos segitségnyujtasra

e a statisztikahoz, beszdmolohoz és munkatervhez nytjtott segitségre

o figyelemfelhivo levelekre

e apalyazati lehetdségek ismertetésére

b)a telepiilési konyvtar fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordinacio keretében a
fenntartonak megtett javaslatokrol

e tovabbra is szivesen vessziik a fenntarté felé tett szakmai értékeléseket és javaslatokat,
de nem bannank, ha mi is latnank....

12. Az energiavalsag okozta valtozasokrol (milyen j intézkedések, illetve
szolgaltatasokat kivan a konyvtar bevezetni)

e ajanuari nyitas eltolasa egy héttel a talan leghidegebb honapban (+ egy hét)
csokkentett energiafogyasztas reméljiik, hogy érezhetd lesz

o figyeliink a szelloztetés-flit€s egyensulyara

e alacsonyabb hdmérsékletet tartunk a kevesebbet hasznalt terekben és a zarva tartas
ideje alatt

o folytatjuk az email-ben vagy telefonon Gsszekészitett konyvek kiadasat azoknak, akik
esetleg az idéhiany vagy egészségi allapotuk nem teszi lehetévé a hosszabb belsd
térben valo keresgélést

e a fenti okbdl folytatjuk az online katalogus népszertsitését, amely kibdviilt egy 0j
szolgaltatassal (latjak az olvasok, hogy melyik konyv van kolcsonzésben)



e jovdben is készen allunk olyan feladatok elvallalasara, amelyek az itt lakok
kozosségének- legyenek azok olvasdink vagy sem — barmilyen formaban segitségére

Terveink megvaldsulasanak egyik alappillére az anyagi forrasok megléte. Tisztaban vagyunk
azzal, hogy a mai helyzetben az energiavalsag az egész telepiilést sujtja €s ez sajnos egész
biztosan rank is negativ hatdssal lesz.

Programterv:

januar 8.

januar 18.
februar 1.
februar 8.

februar 13. — februar 27.

marcius 23.

aprilis 11.

majus 16.

aprilis 22-majus 10.
junius

julius 15-augusztus 4.
augusztus 15.
oktober 10.
november 7.
november 28.

a konyvtar nyitasa

diavetités gyermekeknek

alarc készités (kézmiives foglalkozas)
diavetités

Fekete Istvan kiallitas

III. Pomézi Gyermekkdnyv Fesztival
tavaszvaras — mesélés

babeldadas

Lazar Ervin kiallitas

késziiliink a nyari sziinetre — konyvajanlasok szervezett
keretek kozott also tagozatosoknak
nyari zarés ( 3 hét)

mese a Placcon

diavetités

diavetités

manokészités — kézmiives foglalkozés

Egyeztetés alatt: (tavasszal és 6sszel)
e Messze Pomaztdl... eléadassorozat folytatasa
e Loczi Istvan — Imedius Kiado — német nemzetiségi konyvek bemutatdja és eldadas

e 0rids munkagépek (és kicsik is) kicsik és nagyok dromére

e 2 db kozonségtalalkozo irdkkal
o cligazodas a fogyasztovédelem Osszetett vilagaban - nemcsak iddseknek

Es sok-sok konyvtari 6ra! Télen-nyaron.

Természetesen mindig szivesen fogadunk és valositunk meg év kdzben , keletkezett”
otleteket. Nem zarkozunk el senkitdl, aki szeretne veliink egytittmiikddni.

Pomadz, 2024. januar 15.

Benkovics Zita
konyvtarvezetd
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Pomazi Orokség Tajhaz
2024. éves munkaterv

A 2024-es évre a tajhaz munkatervét az el6z6 két év tapasztalatait figyelembe véve
alakitottam ki. A tervezett tajhazi programok tovabbra is megcélozzak az iskolasokat és az
ovodasokat. Harom id6szaki kiallitast tervezek, melyekhez szeretnék muzeumpedagodgiai
foglalkozasokat kapcsolni, hisz ezek vonzzak be a csoportokat a tajhazba.

A harom kiallitasbdl kett6 a keresztény Ginnepkorhdz kapcsolodik, ezek a Husvéti tajhaz és a
Karacsonyi tajhaz.

A harmadik kiallitas hagyomanyunkhoz hiven az egyik pomazi nemzetiséglnkrél, a
svabokrol fog szélni. A betelepllésikhéz kapcsolddik, amikor a XVIIl. szazadban dereglyére
szallva eljottek Pomazra, hogy uj hazat keressenek maguknak foldinkon. Erre emlékezve a
kiallitast “Ahol a kincsed, ott a szived” cimmel kereszteltem el, hisz az ideérkezd svabok
szorgos munkajukkal, szaktudasukkal tették tébbé hazankat, egy nagyon nehéz idészakban
és szivikbe fogadtak otthonuknak.

Az id6szaki kiallitdsok mellett, tovabbra is megtekinthetd lesz a két allanddra berendezett
enteriér, a svab és szerb kiallitas.

Fontos tartom azt is, hogy csaladi programijai is legyenek a tajhaznak.

Immar harmadik éve tervezzik egyutt a Német Nemzetiségi Kulturalis Egyesllettel a
Dunakanyar Nemzetiségi Fesztivalt, ahol a tajhaz a Tesz-vesz faluval és folyamatos latogaté
vezetéssel varja az odaérkezdket. Ebben a munkaban nagy segitséget kapunk a Pomaz
Baratai Tarsasagtol, akik vallalni szoktak a tajhazi vezetéseket és a Tesz-vesz faluban is
segitséget adnak. A Tesz-vesz faluban kllonféle kézmlives, gasztro és népi program varja
a latogatdkat.

A tajhazi programok szinvonalanak a megtartasaért és fejlesztéséért egy 60 oras akkreditalt
képzésen veszek részt Béekéscsaban. A képzés segitséget ad szamomra abban, hogy az
Aszakkor keretében elinditott Butorfesté szakkort megfeleléen vezessem. A szakkorre 6t 6
jar és majus végéig tartanak.

A kovetkezbkben az éves tervezetet szeretném vazlatosan havi bontasban bemutatni.
A Pomazi Ordkség Tajhaz 2024-re tervezett programjai

Januar
- Eves munkaterv készitése
- Eves beszamol6 készitése
- Kulturalis statisztika készitése
- Karacsonyi tajhaz 6vodai csoportok szamara
- Butorfest6 képzés Békéscsaban az NMI szervezésében
- Butorfestd szakkér heti rendszerességgel
- Pomazi Kulturalis Kerekasztal 6sszehivasa a PMHK munkatervének értékelésével
kapcsolatban

Februar
- Butorfestd képzés Békéscsaban az NMI szervezésében
- Butorfestd szakkor heti rendszerességgel
- El6készlletek a Husvéti tajhazhoz


szalas
Kiemelés


- Butorfesté Workshop
- Eves beszamolé készitése

Marcius
- Butorfest6 vizsga a Hagyomanyok Hazaban az NMI szervezésében
- Butorfestd szakkoér heti rendszerességgel
- Husvéti tajhaz, muzeumpedagadgiai foglalkozassal 6sszekdtve (2024.03.04 - 03.29.)

Aprilis
- Butorfestd szakkdr heti rendszeresseggel
- Kerti munkak, kisebb karbantartasok elvégzése
- Tajhazak Napja
- Latogatok fogadasa
- Kiallitas lebontasa

- Butorfestd szakkoér heti rendszerességgel
- Aszakkor kiallitas
- Latogatok fogadasa

Junius
- Latogatok fogadasa
- Kutaté munkak végzése
- Kiallitas el6készités
- Tesz-vesz falu, kapcsolodo program a Dunakanyar Nemzetiségi Fesztivalhoz

Julius
- Latogatok fogadasa
- Kotelezb zaras
- Gyerekfellgyeleti tabor

Augusztus
- Kotelezd zaras
- Gyerekfelugyeleti tabor
- Latogatok fogadasa
- Kiallitas el6készités

Szeptember
- Kulturalis Orékség Nap alkalmabdl satoros program a Pomaz Varos Napjan
“Ahol a kincsed, ott a szived” kiallitas el6készitése
- “Ahol a kincsed, ott a szived” kiallitds, muzeumpedagdgiai foglalkozassal egybekdtve

Oktéber
“Ahol a kincsed, ott a szived” kiallitas, muzeumpedagdgiai foglalkozassal egybekotve
- Kidllitas lebontasa

November
- Karacsonyi tadjhaz el6készitése



- Karacsonyi tajhaz, muzeumpedagdgiai foglalkozassal egybekotve
December

- Karacsonyi tajhaz, muzeumpedagdgiai foglalkozassal egybekotve
- Karacsonyi zaras

Kdszonjiik az eddigi tamogatast és azt, hogy a Pomazi Ordkség Tajhaz fontos része lehet a
varos életének!

Tisztelettel!

Reményi Erzsébet

tajhazvezetd

Pomaz, 2024.01.09.



Pomazi Mivelodési Haz és Konyvtar
Szolgaltatasi terv elolap

! PMHK !

Targyév

2024

Telepiilés neve

Pomaz

A kozmiivelodési alapszolgaltatas ellatasanak modja

Ko6zmiivel6dési intézmény

Ko6zmiivelddési intézmény neve

Pomazi Miivelddési Haz és Konyvtar

Kozmiivelddési intézmény székhely cime

2013 Pomaz, Huszar utca 3.

Ellatott alapszolgaltatasok

a) a milvelddd kozosségek 1étrejottének eldsegitése, miikddésiik tAmogatasa,
fejlodésiik segitése, a kozmiivelddési tevékenységek €s a miivel6dd kozossé-
gek szamara helyszin biztositasa,

b) a kdzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész ¢letre kiterjedd tanulés feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos kézosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek bizto-
sitasa,

e) amator alkoto- és eldado-miivészeti tevékenység

f) kulturalis alapt gazdasagfejlesztés

Felelds vezeto neve

Nyari Darinka

Szakmai vezeto neve

Nyari Darinka

Kitolto neve és beosztasa

Nyari Darinka — intézményvezetd

Kitolto telefonszama

+36 20 452 4666

Kitolto e-mail cime

igazgato.pmhk@pomaz.hu



mailto:igazgato.pmhk@pomaz.hu

Szolgaltatasi terv 20/2018. (VIIL. 9.) EMMI rendelet 3. § (2)

A kozosségi

A kozosségi

A kozosségi
tevékenység a

, , tevékenység- o A kozosségi ivil
Koézmiivel6dési A Kkozosségi tevekenyseg ben részt A kozossegi tevékenységben civi
e o R . A kozosségi rendszeressége, ,, tevékenység . . szervezeteket
alapszolgaltatasok tevékenység tevékenvsés célia | vagy tervezett vevok helvszine/ a helyi lakossag mesilleté
Kultv. 76. § (3) megnevezése yseg cell gy . tervezett yszine! részvételi meg
idopontja, . helyszinei A Ingyenes
A szama modja L
idotartama (fé/alkalom) terembérlés
keretében
helyi kdzosség
Miivel6dé fejlesztése, egész évben Pomazi igen
kozbsscgek Kertbarat klup | K070ssegi kohézio | folyamatosan, 60 6 Miivelsdesi | [agkentés
létrejottének segitése, heti 1x4 6ra Hay latogatoként
elésegitése, tdmogatasa rendszerességgel
miikodésiik
tamogatasa, helyi kozdsség
fejl(’idésuk fejleSZtéSC, egéSZ évben Pomézi Sajé‘[ program
segitése, a PR kozosségi kohézié | folyamatosan, . PR \ iy
. [ Senior 6romtanc > . . 4016 Mivelbdési résztvevoként
koézmiivelodési segitése, heti 2x1,5 ora Haz
tevékenységek és tamogatasa rendszerességgel
a miivelodo i
kozosségek helyl kozosség egész évben ' _
szamara helyszin fejles.ztése, . folygmatosan, Pomazi . tagként igen
biztositisa Kartya Klub kozosségi kohézio heti 1x1 ora 30 16 Miivelddési
(082091) segitése, rendszerességgel Haz
tamogatasa
helyi kdzosség egész évben
fejlesztése, folyamatosan, 30 16 Pomazi résztvevoként igen
ETKA joga kozosseégi kohézio heti 1x1 ora Miivelddési
segitése, rendszerességgel Haz

tamogatéasa




helyi kozosség

egész évben

ETKA joga fejlesztése, folyamatosan, 20 16 Pomazi résztvevoként nem
kozosségi kohézio heti 1x1 ora Miivelddési
segitése, rendszerességgel Haz
tdmogatasa
helyi kozosség egész évben
Egyenstly tréning fejlesztése, folyamatosan, 30 6 Pomazi résztvevoként sajat program
kozosségi kohézid heti 1x1 6ra Miivelddési
segitése, rendszerességgel Haz
tdmogatéasa
helyi kdzosség egész évben
Marossy karate fejlesztése, folyamatosan, Pomazi résztvevoként nem/
kozosségi kohézio heti 2x1,5 o6ra 40 16 Miivelddési kedvezményes
segitése, rendszerességgel Haz
tamogatasa
helyi kdzosség egész évben
Tavol-Keleti fejlesztése, folyamatosan, Pomazi résztvevoként nem/
Harcmiivészek kozosségi kohézid heti 1x1 6ra 8 16 Miivelddési kedvezményes
segitése, rendszerességgel Haz
tamogatéasa
helyi kdzosség egész évben
Ping-pong fejlesztése, folyamatosan, Pomazi tagként igen
kozosségi kohézio heti 1x2 o6ra 8 6 Miivelddési
segitése, rendszerességgel Haz
tamogatasa
helyi kdzosség egész évben
Mozdulj Pomaz fejlesztése, folyamatosan, Pomazi résztvevoként igen
kozosségi kohézid heti 2x2 6ra 25-30 6 Miivel6dési
segitése, rendszerességgel Haz

tamogatéasa




helyi kozosség

egész évben

Meridian joga fejlesztése, folyamatosan, Pomazi résztvevoként igen
kozosségi kohézio heti 1x1 ora 3-4 {6 Miivelddési
segitése, rendszerességgel Haz
tdmogatasa
helyi kozosség egész évben
fejlesztése, folyamatosan, 80-100 6 Pomazi résztvevoként nem/
Nosztalgia délutdn | kozdsségi kohézio | kéthetente 1x4 Miivelddési kedvezményes
segitése, ora Haz
tdmogatasa
helyi kdzosség egész évben
AGAPE fejlesztése, folyamatosan, 25-30 & Pomazi tagként és nem /
Istentisztelet kozosségi kohézio heti 1x2 o6ra Miivelédési latogatoként kedvezményes
segitése, rendszerességgel Haz
tamogatéasa
ismeretterjesztés a egész évben
Az egész életre Okokor fenntarthatosag folyamatosan, 10 f6 Pomazi tagként igen
kiterjedo tanulas jegyében kéthetente Miivel6dési
feltételeinek 1x2 ora Haz
biztositasa rendszerességgel
(082093) kozépiskolai egész évben Pomazi
Johely tanulokor | felvételi el6készité | folyamatosan, 12 16 Miivelddési tagként nem
heti 1x2 o6ra Héz
rendszerességgel
ismeretterjesztés az egész évben Pomazi sajat program /
EFT eléadasok életmindséget és folyamatosan, 20-30 f6 Miivelddési résztvevoként EFI
életesélyt javito havi 2x1 6ra Haz egylittmiikodés
eléadas
ismeretterjesztés az egész évben
Angol oktatas ¢életmindséget és folyamatosan, 8-10 f6 Pomazi résztvevoként nem
minden ¢letesélyt javitd heti 1x1 ora Miivelddési
korosztalynak foglalkozas Haz




Miivelédési
Héz és sajat program
e s : N egész évben 5-6 o £2 Konyvtar, kiallitoként és
Kiallitasok ismeretterjesztés alkalommal 30-90 f6 Pomazi litogatokent
Ordkség
A hagyomainyos ",ljajh?z,’ :
kozosségi Miivelddési
Kulturalis értékek Kézmiives kazlt‘%nﬁépelli vente 4.5 KI"{aZ ets sajat program
atorokitése foglalkozasok, ha u O‘I‘;Zﬁn;in; ‘ aﬁﬁg?o%m ol 20-30 6 F?c‘;gl;;r résztvevoket
feltételeinek jatszohazak gyomanyaina f omaz
o gondozésa, apolasa Orokség
biztositasa T4jhaz
(082092) = )
az linnepek sreius 15
S, . kultaréjanak, _, marcius 1, Mivelddési sajat program
Nemzeti &s allami hagyomanyainak jinius 4, oktober 50-300 fo Haz, koztér résztvevok
tinnepek doz4 A 14 6, oktober 23, l'b” ik r’t
gondozasa, apolasa augusztus 20 plébania ke
az iinnepek Pomazi
Husvéti tajhaz kultaréjanak, aprilis 400-500 £6 Orokség latogatoként sajat program
hagyomanyainak Tajhaz
gondozasa, apolasa
Pomazi
Svab Nemzetiségi ismeretterjesztés oktober 300-450 16 Orokség latogatoként sajat program
kiallitas Téajhaz
a miivel6d6
A Magyar Kultira | kozosségek és az januar 22, 50-300 f6 Pomazi résztvevok sajat program
Napja és a amator alkoto- és aprilis 11. Miivel6dési
Koltészet napja eldado- mitvészeti Haz
rendezvények kozosségek iinnepi
programjai
Az iinnepek Pomazi
Karacsonyi tajhaz kultarajanak, december 400-500 o6 Orokség latogatoként sajat program
hagyomanyainak Tajhaz
gondozésa, apolasa




kulturalis Pomazi
Kulturélis Ordkség | orokségiink, hagyo- szeptember 400-500 f6 Orokség latogatoként sajat program
Napja manyainak 16-17. Tajhaz
gondozésa, apolasa
amator alkoto- és
el6ado-miivészeti . , . igen
. ) csoport egész évben ) %’omim’ ' ’
Holdvilag Dalkor Nt folyamatosan, 3516 Miivel6dési tagként
miikddésének X \ ]
iy heti 1x1 6ra Haz
segitese
amator alkoto- és
el6ado-miivészeti egész évben Pomézi igen
Holdvilag Tanckor csoport folyamatosan, 30 6 Miivel6dési tagként
mitkodésének heti . ,
oy eti 1x1 ora Haz
segitese
amator alkoto- és egész évben
Bauhaus el6ado-miivészeti folyamatosan, 8 16 Pomazi tagként igen
Festoiskola csoport kéthetente 1x3 Miivelodési
milkddésének ora Haz
segitése
kulturalis egész évben Pomazi
ASZAKKOR orokségiink, hagyo- | folyamatosan, 5-10 f6 Miivel6dési résztvevoként sajat program
Baba-mama manyainak heti 1x4 o6ra Haz
horgolas gondozasa, apolasa
kulturalis egész évben Pomazi
ASZAKKOR orokségiink, hagyo- | folyamatosan, 5-10 f6 Miivel6dési résztvevoként sajat program
Butorfestés manyainak kéthetente Haz
gondozasa, apolasa 1x4 6ra
kulturalis egész évben Pomazi
ASZAKKOR orokségiink, hagyo- | folyamatosan, 5-10 o Miivelddési résztvevoként sajat program
Gyongyfizo manyainak heti 1x2 éra Haz

gondozasa, apolasa




amator alkoto- és

egész évben

Kevély Kiscsikod el6ado-miivészeti folyamatosan, 15-20 16 Pomazi résztvevoként nem/
néptanc csoport heti 1x1 6ra Miivelddési kedvezmény
miikddésének Haz
segitése
amator alkoto- és egész évben
Latin gyerek tanc | el6ado-miivészeti folyamatosan, 5-10 f6 Pomazi résztvevoként nem/
csoport heti 1x1 6ra Miivelddési kedvezmény
mitkodésének Haz
segitése
amator alkoto- és egész évben
Latin ndi tanc el6ado-miivészeti folyamatosan, 6-8 6 Pomazi résztvevoként nem/
csoport heti 1x1 ora Miivelddési kedvezmény
milkddésének Haz
segitése
amator alkoto- és egész évben
No Comment el6ado-miivészeti folyamatosan, 80 6 Pomazi résztvevoként nem/
Téanciskola csoport heti 2x3 6ra Miivelddési kedvezmény
mitkodésének Haz
segitése
amator alkoto- és egész évben
Miivészi tanc el6ado-miivészeti folyamatosan, 5-10 6 Pomazi résztvevoként nem/
csoport heti 1x1 ora Miivelddési kedvezmény
milkddésének Haz
segitése
amator alkoto- és egész évben
Miivészi tAncos el6ado-miivészeti folyamatosan, 5-10 6 Pomazi résztvevoként nem/
alakformalas csoport heti 1x1 6ra Miivel6dési kedvezmény
felnétteknek mitkodésének Haz
segitése
amator alkoto- és egész évben
Diamond Cheer el6ado-miivészeti folyamatosan, 40 16 Pomazi résztvevoként nem/
Dance csoport heti 2x2 6ra Miivelddési kedvezményes
mitkodésének Haz

segitése




kozosségi kulturalis , 6 Pomazi sajat program
Szinhazi eladasok szolgaltatasok ﬁﬁellm > | 200-230 f6 | Miivelddési latogatoként
szervezése alkajomma Haz
Kulturalis alapu .,
gazdasagfejlesztés . ) igényeket o
(082094) kulturalis, sport és kielégitoen, Pomazi ' nem
Terem bérbeadas egyéb alkalomszeriien 20-250 6 Miivelddési latogatoként
tevékenységek vagy Haz
rendszeresen
Fogadott kozosségi kulturalis i_gényeket Pomazi . nem
ey szolgaltatasok kielégitéen, 50-250 6 Miivelddési latogatoként
eléadasok . ; .
szervezése alkalmi Haz
rendszerességgel
helyi vallalkozas-és
termékfejlesztéssel,
Nagyrendezyvé- kreativ iparral Pomazi . nem
nyeken vésdrok kap(,:sola’tos évente 4-5 500-1500 £6 Mﬁvelc’irdém ’éruskf’:nt’,
Srervezése szolgaltatasok, alkalommal Haz és latogatoként
programok Konyvtar
szervezése
a fliggdséget
Kozosségi és Kabitoszer ellenes | megeldzo, a lelki junius 26. 100-200 6 Pomazi résztvevoként sajat program
tarsadalmi vilagnap egészség Mivel6dési
részvétel megorzését Haz
fejlesztése szolgalo
(082091) ismeretterjesztd
program
Vakok Vilagnapja a kdzvélemény oktober 15. 50-200 6 Pomazi résztvevoként sajat program
figyelmének Miivelddési
felhivasa a vakok Haz

¢és a gyengén latok
sajatos helyzetére




Erzékenyité A tarsadalom évi 1-2 alakalom 50-200 6 Pomazi résztvevoként sajat program
programok elfogadott Miivelédési
iskolaknak szokasrendszerétol, Haz
a megszokott,
sztereotip sémaktol
eltérd illetve az
objektiv, de a
tobbségtol eltérd
helyzettel
kapcsolatban
megértobb,
érzékenyebb
kornyezet
kialakitasa.
Korfogas / Tarsadalmi évi 3-4 alakalom 50-200 6 Pomazi szervezOként, | Ko6z0s szervezés
Csere-bere figyelemfelkeltés / Miivel6dési | résztvevoként, a Pomazi
okotudatossag Haz latogatoként Okokérrel és a
Ko6z06s Liget
Alapitvannyal
gyermek-, ifjusagi- Pomazi
Csaladi napok és csaladi évi 6-8 alakalom | 150-200 f6 Miivel6dési résztvevoként sajat program
programok Haz
Pomazi 1z
5 ey PRERT szervezoként, .,
Egy.eb (az Pomaz Nap telepule:'51 szeptember 21. " Muv,e 1O,deSI résztvevoként, sajat program
1997.évi CXL. tv. rendezvény 2 -3000 fo Haz és 14 o
YL A . , atogatoként
hatalyan Kiviili), Konyvtar
nem kotelezoen Pomazi SZ@rVCZéként,
ellatandé Gyereknap telepiilési majus 26. 1000-1200 f6 | Mivelodési résztvevoként, sajat program
kézmiiveldési rendezvény Haz és latogatoként
feladat Konyvtar
programmal Pomazi
Il. egybekotott tavasz 150-200 6 Miivelddési résztvevoként, sajat program
Gyermekkonyv gyermekkonyv Héz és latogatdként
Fesztival ,,unnep” Konyvtar




Pomazi

Adventi telepiilési december 50-150 6 Miivel6dési | résztvevOként, sajat program
gyertyagyujtas rendezvény 1,8,15,22 Haz, latogatoként
Szent Istvan
Park
Pomazi
Tesla Napok telepiilési majus 17-18. 150-200 6 Mivelddési | résztvevoként, sajat program
rendezvény Haz, latogatoként
Teleki-
Wattay
Kastély
Nyari telepiilési kotelezo 6 hét (julius, 30-40 f6/hét iskolak résztvevok sajat program
gyermekfeliigyelet feladat augusztus)
szervezése
szabadtéri zenés Pomazi
Konnytiizenei szabadidés 5-6 alkalom 50-150 6 Miivel6dési résztvevoként sajat program
koncertek programok Haz / Placc
szervezése
Tematikus csaladi tematikus Pomazi
rendezvények programmal 2-3 alkalom 150-200 6 Miivelédési résztvevoként sajat program
pl. Halloween, egybekotott csaladi Haz
Advent, Husvét, rendezvény
Mikulas
szabadtéri Pomazi
Kertmozi szabadidds program 5-6 alkalom 50-100 6 Miivel6dési résztvevoként sajat program
Haz/ Placc
Pomazi szervezOként, Nemzetiségi
Sziireti mulatsag hagyomanydrzo oktdber 5. 300-500 6 Miivel6dési | résztvevéként, | Onkormanyzato
telepiilési Haz latogatoként kkal k6zos
rendezvény szervezes
tarsadalmi helyi- és a
szolidaritast segitd évi 60-80 {6 Pomazi kornyezo igen
Véradas akcio 5-6 alkalom Miivel6dési telepiiléseken
helyszinének Haz élo
biztositasa felnottek
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tarsadalmi

évi tobb ezer Pomazi helyi- és a igen
Tiidoszlirés szolidaritast segitd 1 alkalom ember Miivelédési kornyezo
akcid Haz telepiiléseken
helyszinének élo
biztositasa felndttek
Pomazi
Eurépai Unios / vezetok valasztasa junius 9. Pomaz Miivelddési | telepiilésen €16
onkormanyzati lakossaga Haz / felndttek
valasztasok varosban
tobb
helyszinen
Kozérdekii szellemi és épitett egész évben 5-6000 6 Pomazi latogatoként
muzedalis kulturalis 6rokségre | valtozo nyitva Orokség
kiallitohely épitd szolgaltatasok tartassal Tajhaz
mukddtetése szervezese
konyvtari
Nyilvanos szolgaltatasok egész évben 5-6000 f6 Pomazi tagként,
konyvtar nyujtasa, konyvtari | folyamatosan Konyvtar latogatoként
mitkodtetése anyagok helybeni

hasznalata, a
konyvtari anyagok
kolcsonzése
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A Pomazi Kulturalis Kerekasztal (PKK) értékelése
a PMHK 2024-es évi szolgaltatasi- és munkatervrél

A PKK legutébbi Glésén a Pomazi Miivelédési Haz és Konyvtar 2024-es évi szolgaltatasi-

és munkatervét vitattuk meg. Nem sokkal a talalkozo elétt sikertlt minden résztvevének
elkildeni az elkészilt terveket. A PMHK részérdl egy szolgaltatasi tervet és harom
munkatervet kaptunk, ami a Muivel6édési Haz,a Konyvtar és a Tajhaz éves varhatéd
programijait tartalmazta.
A megbeszélésén tobb elismerd sz6 hangzott el a haz eddigi munkajaval kapcsolatban. A
vélemények szerint a munkatervek nagyon jok, értékes programokat kinalnak az idei évre is.
Mind a harom terlleten lathaté az, hogy igyekeznek a munkatarsak minden lehetéséget
kihasznalni azért, hogy minél tébb latogato talalhasson maganak megfelel6 valasztékot.

- A Mivel6dési Haz terve rengeteg programot tartalmaz. Ezek nagyon szinesek és
sokféle érdekl6dési kort fednek le. A gazdag program kinalatbdl, kilon ki lett emelve
a Duna Karneval, ami tavaly is nagy sikert aratott és az idei évben is ellatogat
Pomazra. Nagy 6rdm szamunkra, hogy varosunkban ennyire szinvonalas
nemzetkdzi mldsorok is megvaldsulhatnak.

- A Konyvtar tervében jol latszik, hogy a kolcsonzésen tul igyekszik mas programokat
is kinalni az odalatogatoknak. Ezaltal is népszerisiti az olvasast és a konyvtarba
jarast.

- A Tajhaz programjaihoz kiegészitésként a Pomaz Baratai Tarsasag felvetette, hogy
az idei évben lesz a 80. évforduldja a pomazi zsidok kitelepitésének. A 75.
évfordulora készilt egy anyag, amit ujra ki lehetne allitani. Az 6tletre nyitott volt a
tajhazvezetdje, ezzel kapcsolatban lesznek még tovabbi megbeszélések.

Osszefoglalva a PKK véleménye az, hogy nagyon értékes mindegyik terlletnek az éves
terve. Jo latni a PMHK szinvonalas mikodését és gratulalunk a munkajukhoz!

A résztvevl szervezetek:

Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Pilis Nemzeti Keresztény Egyesdlet
Civil Szovetség

Pomaz Baratai Tarsasag

Pomazi Agapé Gyllekezet

A Pomazi Mivel6dési Haz képviseletében:
Nyari Darinka intézményvezetd
Reményi Erzsébet tajhazvezetd

Tisztelettel
Reményi Erzsébet
PKK elnok

Pomaz, 2024.01.19.



